PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L. 36/2022, PER [L GRUPPO SCIENTIFICO
DISCIPLINARE 13/ECON-07, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A, PER IL DIPARTIMENTO Di
SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA DELL'UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN
RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA (LM-61), INDETTA CON D.R.
N. 274 DEL 14 GIUGNO 2024, IL CUl AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA, 4 SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI -, N. 48 Del 14 Giugno 2024

VERBALE N. 2

{Apertura plichi e verifica documentazione prodotta dai candidati; valutazione analitica di curricula, titoli
e pubblicazioni)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo
determinato in tenure track {RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificato
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione, del Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, per il gruppo
scientifico disciplinare ECON-07/A, settore scientifico-disciplinare ECON-07/A, presso il Dipartimento di
Scienze Umane e Promozione della Qualita della Vita, composta dai:

- Prof. Francesco Polese, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Politiche e della Comunicazione/DISPC
deli'Universita degli Studi di Salerno;

- Prof. Antonio Botti, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & innovation
Systems/DISA-MIS dell’ Universita degli Studi di Salerno;

- Prof. Andrea Moretta Tartaglione, Associato presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza
dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale,

sl riunisce al completo per via telematica (al seguente link https://meet.google.com/bot-mpnc-jgh) il giorno
27/09/2024, alle ore 11:00.

La Commissione, accertata I"avvenuta pubblicazione dei criteri di valutazione sul sito web di Ateneo, solo a
seguito dell'inoitro dell’elenco delle domande ricevute dal Responsabile del procedimento, prende atto che
i Candidati da valutare ai fini del concorso sono n. 3, e precisamente:

1. FRANCO STEFANO
2. MAIONE GENNARO
3. MANETTI STEFANIA

La Commissione prende atto, come da comunicazione del Responsabile del procedimento, che & pervenuto
il ritiro della candidatura alla procedura in oggetto de!f Dott. Capolupo Paolo, notificata a mezzo PEC in data
13/09/2024.

Ognuno dei Commissari dichiara di non avere legami di parentela ed affinitd, entro il 4° grado inclusa, con i
Candidati compresi nell’elenco fornito dall’ Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio 1948, n.
1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 c.p.c. e le singoié dichiarazioni sono allegate
al presente verbale e ne fanno parte integrante.

La Commissione procede quindi alla verifica della regolarita e della conformitd al bando della
documentazionea prodotta da ogni Candidato.



La Commissione, previa consultazione del curriculum, delf’'elenco titoli e degli altri documenti allegati alle
domande dei singoli Candidati, redige, per ciascuno di essi:

s un elenco dei titoli dedotti dai documenti;

¢ un elenco delle pubblicazioni allegate alla domanda, ivi comprese le eventuali tesi di dottorato, con
ur’indicazione della loro tipologia, avuto, in particolare, riguardo — ove si tratti di articoli su rivista —
alla classificazione delle riviste stesse operata da ANVUR/AIDEA;

s una sintetica indicazione della produzione scientifica complessiva del candidato, avuto anche
riguardo al numero di eventuali altre pubblicazioni non allegate alla domanda, ma indicate dal
candidato stesso nel curriculum o nell’elenco;

s un motivato giudizio analitico di valutazione non comparativa, essendo i Candidati meno di 6.

La medesima Commissione si riserva di attribuire, al termine della discussione dei titoli e deile pubblicazioni
da parte dei Candidati, un punteggio ai rispettivi titoli, curriculum e produzione scientifica, secondo i criteri
definiti dal D.M. 25.5.2011, n. 243 e fissati in dettaglio nel Verbale 1, della seduta preliminare del 20
settembre 2024.

Vengono esaminatii titoli, le pubblicazioni e la produzione scientifica del Candidato n. 1:
FRANCO STEFANO
VERIFICA TITOLI:

1. Attestazione, nel solo curriculum, del conseguimento della laurea triennale in “International
Management”.

2. Attestazione, nel curriculum e nell’elenco titoli allegato alla domanda, della Laurea magistrale in
“Economia e Direzione delle Imprese”

3. Attestazione, nel curricuium e nell'elenco titoli allegato alla domanda, del titolo di Dottore di
ricerca in “Management”, ad esito della frequenza del corso di dottorato in “Management”
presso la Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali (LUISS) “Guido Carli" e discutendo
una tesi dal titolo “Tourism and Corporate Sustainability: Fads or Facts? Institutions, Strategies,
Activities and Performance in the Hospitality Industry”.

VERIFICA PUBBLICAZIONI

Contributo
N. Pubblicazione correttamente
prodotto
Franco, S., Caroli, M., Cappa, F., & Del Chiappa, G., (2020) Are You Good Enough?
1. | CSR, Quality Management and Corporate Financial Performance in the Hospitality No
Industry. International Journal of Hospitality Management.
Franco, $. (2021) The influence of the external and internal environments of Si
2. | multinational enterprises on the sustainability commitment of their subsidiaries:
a cluster analysis, Journal of Cleaner Production
Franco, S., Caroli, M., & Del Chiappa, G. (2021) The impact of hotel sustainability No
3. | practices on tourist intentions to book hotel rooms, Sinergie italian Journal of
Management
Cappa, F., Franco, S, Ferrucd, E., & Maiolini, R. {2021) The Impact of Product and No
4. | Reward Types in Reward-Based Crowdfunding. I[EEE Transactions on Engineering
Management




Pinelli, M., Cappa, F., Franco, S., Peruffo, E,, & Oriani, R., (2022) Too Much of Two No
5. | Good Things: Effects of Founders’ Educational Level and Heterogeneity on Start-
Up Funds Raised, IEEE Transactions on Engineering Management

Franco, S., Presenza, A.,, & Messeni Petruzzelli, A. (2022) Boosting innovative No
6. | business ideas through hackathons. The “Hack for Travel” case study, Furopean
Journal of Innovation Management

Cappa, F., Franco, S., & Rosso, F. (2022) Citizens and cities: Leveraging citizen No
7. | science and big data for sustainable urban development, Business Strategy and
the Environment

Franco, S., Presenza, A., & Messeni Petruzzelli, A. (2022), Luxury hotels as No
orchestrators in gastronomic destination development and management: The

2.
case of Borgo Egnazia and the ltria Valley, international Journal of Contemporary
Hospitality Management
Franco, S., Presenza, A., Messeni Petruzzelli, & A., Peruffo, E., (2022} Tradition- No

9. | Driven Business Mode! in Luxury Companies: Unveiling Value-Creation and
Value-Capture Activities, Journal of Knowledge Management

Franco, S., Messeni Petruzzeili, A., & Panniello, U. (2023). Digital humanism in No
10. | business models: Unveiling value creation mechanisms. Transforming
Government: People, Process and Policy.

Si evidenzia che, per le pubblicazioni presentate {ad eccezione della n. 2}, Fapporto del candidato non @
enucleabile né distinguibile in quanto non risuitano indicate le attribuzioni delle sezioni elaborate dal
candidato, come previsto dall’art. 8 della procedura concorsuale in oggetto.

CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA:

Il candidato presenta nel periodo 2014- 2023 una produzione complessiva pari a n. 21 pubblicazioni.

MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO DELLA COMMISSIONE {SULLA BASE DEI CRITERI DI CUI AL D.M. 245/2011)

Titoli e curriculum

ll candidato Stefano Franco & Dottore di ricerca in Management ed ha conseguito il titolo in data 6 luglio
2020 presso la Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali (LUISS) "Guido Carli" e discutendo una tesi
dal titolo “Tourism and Corporate Sustainability: Fads or Facts? Institutions, Strategies, Activities and
Performance in the Hospitality Industry”.

{| Candidate ha conseguito I'Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di
seconda fascia nel Settore Concorsuale 13/82 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE.

[l Candidato dichiara di avere svolto attivita di Post-Doc Fellow presso il Dipartimento di Impresa e
Management della Luiss Guido Carli, 05/2021-03/2023.

|| Candidato dichiara di essere stato borsista di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile ed
Ambientale, Universita di Napoli Federico fl, nell'ambito del progetto “SEM — Smart Energy Master per il
governo energetico del territorio” focalizzato sul tema delle smart cities. 2014-2015.

[l Candidate dichiara di essere ricercatore a tempo determinato (RTD -A} dal 03/2023 — in corso.

Dichiara di aver svolto attivita didattica in Italia nell’ambito di corsi di laurea, come di seguito indicato:



1. Docente a contratto presso il Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management, Politecnico di Bari
del modulo di Gestione d’'Impresa (6CFU — 60 ore), all'interno de! corso Gestione dell'impresa e dei
progetti (Terzo anno triennale), da Marzo 2024.

2. Aitivita seminariale dal titolo “Cultural tourism and events” all'interno del corso Project Financing per
Eventi Culturali (S.5.D. SECS-P/08) presso I'Universita delia Calabria, 13 Dicembre 2022.

3. Docente a contratto presso il Dipartimento di Impresa e Management, Luiss Guido Carli del corso in lingua
inglese Tourism Management {6 CFU — 48 ore}, da Settembre 2020.

Dichiara di aver svolto attivita didattica in Italia nell'ambito di corsi di master universitari, come di seguito
indicato:

1. Docente a contratto presso | master della Luiss Business School per i seguenti corsi: Sustainability, Ethics
and CSR, 2024; Sustainable Development, 2024; Strategies to Enter Foreign Countries, 2024;
Sustainable Tourism, 2023; Corporate Sustainability, 2022; Strategie nel settore dello sport, 2022-
2024; Business internazionale e contesto globale, 2021

Dichiara di aver svolto attivita didattica presso Atenei stranieri, come di seguite indicato:

1. Visiting Scholar presso la D’Amore-McKim School of Business, Northeastern University, Boston, MA, US,
da 01/01/2024 a 28/02/2024.

2. Collaborazione per seminario di ricerca e attivita di insegnamento presso la ESCE Business School, Parigi,
Francia, 10/2023.

Attesta di aver partecipato a seguenti progetti di ricerca:

1. Consultant, Luiss Business School — Research project to support develop a strategy for the sustainable
development of the Cilento Interno area (Partner: Comune di Bellosguardo} 2024

2. Partecipazione a gruppo di ricerca finanziato dal PNRR: Ricercatore a tempo determinato di tipo a presso
il Politecnico di Bari, all'interno dello Spoke 7 del progetto MICS — Made in ltaly Circolare e
Sostenibile. Il partenariato esteso coinvolge le seguenti Universita: Politecnico di Bari, Universita di
Palermo, Universita di Napoli Federico ll, Universita di Firenze, Universita di Bergamo, Politecnico di
Milano, Universita di Roma La Sapienza. Dal 01/03/2023

3. Consultant, Luiss Business School — Research project to support Terna spa on the path towards full
sustainability and develop the ESG plan [Partner: Terna spa) 2023

4. Consultant, ESG European Institute — Research project to analyze the role and evolution of the
Sustainability Manager in large European firms 2022

5. Consultant, LUISS Business School — Development of the Destination Management Qrganization of Regione
Lazio {Partner: Regione Lazio} 2022

6. Consultant, LUISS Business School - Research activity related to the elaboration of sectar studies about the
reaction of key Italian industries to the Covid-19 pandemic (Partner: Ernst&Young) 2020-2021-2022

7. Consultant, LUISS Business School - Analysis of the impact of MICE tourism on the sustainable
development of Rome, (Partner: EUR Spa) 2019

8. Consultant, LUISS Business School — The innovation as a competitive leverage in the Hospitality sector,
(Partner: Cassa Depositi e Prestiti) 2019

9, Consultant, LUISS Business School - Market and scenario analysis of the travel agent market, to explore
the opportunity to diversify the business of the client {Alitalia), through the implementation of
innovative services to be provided by the ICT company Almaviva. (Partner: Almaviva) 2019

10. Consultant, LUISS Business School — Assessment and benchmark of the competitiveness of the European
urban capital areas, to develop the strategic and sustainable development plan of the Rome
metropolitan area, (Partner: Unindustria Lazio (Industrial association of Lazio region) 2015

11. Sales force, Glocalizme sri, Rome. 2013



Il candidato dichiara di aver conseguito i seguenti premi e riconoscimenti per attivita di ricerca:

1.2023 —Best paperaward at European International Business Academy {EIBA) annual conference in the track
‘MNEs, Corporate Social Responsibility and Sustainable Development’ for the paper titled: The
impact of control mechanisms and home-host institutional environment on the alighment of
sustainability-specific strategic practices in multinational companies, Franco, S., Valentino, A,
Maranag, V., Caroli, M.

2. 2021 — SIM-BNL 2020 Best doctoral thesis in Marketing Management:; awarded by SIM (Italian Marketing
Society)

3.2017 - Best Paper Award in Management: Franco, S. (2017). Co-opetition practices in tourism: A multi-level
perspective. Socializing Business Research: Connecting and Advancing Knowledge 2017, Kent
Business School, Canterbury (UK).

La Commissione nan rileva {a partecipazione ad alcuna comunita scientifica,

Il candidato inoltre dichiara di essere componente dei seguenti comitati editoriali:

1. Associate Editor di TeMA Journal of Land use, Mobility and Environment.

2. Guest Editor per la Special Issue Cappa, F., Franco, 5., Magnusson, M., Maiolini., R. & Messeni Petruzzelli,
A, Open Innovation and Sustainability in the Digital Age. Journal: Innovation; Organization and
Management. Submission deadline: fuly 1, 2024

3. Guest Editor per la Special Issue Cappa, F., Franco, S., Fasano, F., & Cammarano, A. Crowdfunding
campalgns for a sustainable development. Journal: Finance Research Letters. Submission deadline:

" October 31, 2024

Il candidato dichiara di essere revisore scientifico delle seguenti riviste.

Technovation

R&D Management

international Journal of Hospitality Management

{nternational Journal of Contemporary Hospitality Management
lournal of Knowledge Management

Journal of Sustainable Tourism

IEEE Transactions on Engineering Management

International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research
International Journal of Hospitality and Tourism Administration
European Journal of Tourism Research

S L

=
o

fl candidato dichiara di essere stato relatore in convegni nazionali e internazionali, corne di seguito riportato:

1. Franco, S., Collevecchio, F., Caroli, M., & Peruffo, E. (2024}. The mechanisms underlying dynamic
capabilities in Italian benefit carporations. Sinergie-SIMA Conference 2024, University of Parma

2. Franco, S., Collevecchio, F., Carcli, M., & Peruffo, E. (2024). The evaolution of dynamic capabilities in italian
benefit corporations. R&D Management Annual Conference 2024, KTH Stockholm, Sweden

3. Franco, S., Valentino, A., Marano, V., & Caroli, M. (2023). The impact of control mechanisms and home-
host institutional environment on the alignment of sustainability-specific strategic practices in
multinational companies. European International Business Academy (EIBA) Annual Conference,
Lisbon, December 2023

4. Franco, S., Valentino, A., & Caroli, M. {2022). Sustainability in Multinational Companies: The Alignment
Between Subsidiaries and Headquarters. In Academy of Management Proceedings {Vol. 2022, No. 1,
p. 14184). Briarcliff Manor, NY 10510: Academy of Management.



5. Syrigos, E., Fouskas, K., Franco, S., & Heo, C. {2022). Positive Feedback From Customer Reviews: The Self-
enhancement Effect. In Academy of Management Proceedings (Vol. 2022, No. 1, p. 14360). Briarcliff
Manor, NY 10510: Academy of Management.

6. Franco, S., D’Angelo, V., Messeni Petruzzelli, A., Peruffo, E. {2022). The Foundation of italian Startups:
Preliminary Evidence. Sinergie-SIMA Conference 2022.

7. Franco, S, Valentino, A., Caroli, M. (2021}. Transfer of Corporate Sustainability Practices in Multinational
Companies: An Institutional Perspective on the Alignment Between Subsidiary Activities and
Corporate Intentions, Academy of International Business 2021 Conference

8. Cappa, F,, Franco, S., Ferrucci, E., Maiolini, R., (2021) Reward-Based Crowdfunding: The role of Product and
Reward Types on Backers Intentions to Pledge. Academy of Management Proceedings 2021

9. Cappa, F., Franco, S, Borelli, F., {2021) Citizen Science e Big Data: opportunita e sfide del coinvolgimento
dei cittadini nei progetti di ricerca. Sinergie-SIMA Conference 2021.

10. Presenza, A., Franco, S., Messeni Petruzzelli, A. (2021) Hackathon-platforms as enablers of a sustainable
approach to develop innovative solutions. Sinergie-SIMA Conference 2021

11. Franco, S., Caroli, M., Valentino, A., Cappa, F. (2020). Decoupling Sustainability Disclosure from
Implementation, Evidence in the Hotel Industry, EURAM 2020

12. Cappa, F., Franco, S., Ferrucci, E., Maiolini, R, (2020). Reward-based Crowdfunding and the Effect of
Product and Reward Typologies, CINet 2020

13. Cappa, F., Franco, S., Ferrucci, E., Maiolini, R. {2020}. Raccolta di fondi nel crowdfunding reward-based: il
ruolo delle tipologie di prodotto. Sinergie-SIMA Conference 2020,

14, Franco, S., Presenza, A., Petruzzelli, A. M., Peruffo, E. {2020). Tradition-driven business model, value
creation and value capture in high-end hotels. Sinergie-SIMA Conference 2020.

15. Franco, S., Caroli, M., Bonilla, M.J. (2019). The Transfer of CSR Practices within MNEs in the Hotel Sector:
Do Institutions Matter? Corporate Responsibility Research Conference 2019. Tampere University,
Tampere.

16. Franco, S., Caroli, M. (2019). Dalla strategia all’azione: il trasferimento delle pratiche di sostenibilita nelle
imprese multinazionali nel settore dell’'ospitalita. Un progetto di ricerca. Sinergie-SIMA Conference
2018.

17. Franco, S., Caroli, M., Cappa, F., Del Chiappa, G. {2018). The u-shaped relationship between corporate
social responsibility and firms’ performance: a longitudinal study from the hospitality industry. R&D
Management Conference 2018. Politecnico di Milano, Milano.

18. Pinelli M., Cappa F., Franco S., Peruffo E. and Oriani R. {2018) Too much of two good things: effects of
advanced and heterogeneous education on start-ups’ expected performance, R&D Management
Conference 2018, Politecnico di Milano, Milano.

19. Pinelli M., Cappa F., Franco S., Peruffo E. and Oriani R. (2018} Too much of two good things: advanced
and heterogeneous education effects on start-ups’ expected performance, Third Entrepreneurial
Finance Conference, Milano.

20. Franco S., Caroli M. G., Cappa F., and Del Chiappa G. (2018) Respansabilita sociale d'impresa e
performance aziendali nel settore turistico: un’analisi longitudinale nellindustria dell’ospitalita.
Sinergie-SIMA Conference 2018.

21. Franco, S. (2017). Co-opetition practices in tourism: A multi-level perspective. Socializing Business
Research: Connecting and Advancing Knowledge 2017, Kent Business School, Canterbury {UK).

22. Pinelli M., Cappa F., Franco S. and Peruffo E. (2017). L'impatto di profondita ed eterogeneita delle
competenze sulla performance attesa delle start-up. Sinergie-SIMA Conference 2017.

23. Papa, R,, Gargiulo, C., Franco, S., Russo, L. (2014}, Measuring the effects of 2008-09 financial crisis on the
attractiveness of Italian provinces, Regional Studies Association Winter Conference 2014, London
{UK).

24, Papa, R., Gargiulo, C., Franco, S., Russa, L. (2014). The evolution of urban competitiveness in italy from
1995 to 2013. ScieConf 2014, University of Zilina.

Pubblicazioni e produzione scientifica;



It candidato ha presentato n. 10 pubblicazioni, di cui: 10 arficoli su rivista. Di queste solo una & valutabile in
quanto le restanti sono state trasmesse senza la evidenza del contributo del candidato, che pertanto non
risulta enucleabile e distinguibile.

Classificazione

N. Pubblicaziohe Tipologia | Anno Autori Anvur/AIDEA

The influence of the external and internal

environments of multinational enterprises on .
‘ Articolo

2. | the sustainability commitment of their . 2021 France, S. Si
Sy . su rivista
subsidiaries: a cluster analysis, Journal of
Cleaner Production

La produzione scientifica del candidato risulta continua sotto il profilo temporale e caratterizzata da una
collocazione editoriale presso editori nazionali e internazionali, che utilizzano procedure trasparenti di
valutazione della qualita del prodotto da pubblicare.

Le pubblicazioni sono coerenti con le tematiche del gruppo scientifico disciplinare e con il profilo descritto nel
bando.



Vengono esaminati i titoli, le pubblicazioni e la produzione scientifica del Candidato n. 2:

GENNARO MAIONE

VERIFICA TITOLI:

1. Attestazione, nel solo curriculum, del conseguimento delfla laurea triennale in “Economia
Aziendale”.

2. Attestazione, nel currictlum e nell’elenco titoli allegato alla domanda, della Laurea magistrale in
“Amministrazione e Legislazione d'lmpresa”.

3. Attestazione, nel curriculum e nell'elenco titoli allegato alla domanda, del titolo di Dottore di
ricerca in “Management & Information Technology”, ad esito della frequenza del corso di
dottorato in “Management & Information Technology” presso 'Universita degli Studi di Salerno
e discutendo una tesi dal titolo “Open Government Data to improve public service quality; an
empirical validation through a structural equation model”.

VERIFICA PUBBLICAZIONI

Contributo
M. Pubblicazione correttamente
prodotto

Maione, G. {2024}, Sustainable Innovation Reporting and Emerging Technologies:
Promoting Accountability Through Artificial Intelligence, Blockchain, and the
Internet of Things. Emerald Publishing Limited. 1SBN; 978-1-83797-740-6 (Print).
ISBN: 978-1-83797-739-0

Maione, G. (2023),"An energy company's journey toward standardized St
sustainability reporting: addressing governance challenges”, Transforming
Government: People, Process and Policy, Val. 17 No. 3, pp. 356-371,
https://dot.org/10.1108/TG-05-2023-0062,

Torre C., Tommasetti A.,, Maione G. (2021), “Technology usage, intellectual Sl
| capital, firm performance and employee satisfaction: the accountants' idea”, The
TOM Journal, Vol. 33 No. 3, pp. 545-567. https://doi.org/10.1108/TQM-04-2020-
070,

Troisi Q., Maione G., Grimaldi M., Loia F. {2020}, “Growth Hacking: Insights on Si
Data-Driven Decision-Making from Three Firms”, Industrial Marketing
Management, 90(1), 538-557.
https://doi.org/10.1016/).indmarman,2019.08.005.

Troisi 0., Sarno D., Maione G., Lola F. (2019}, “Service Science Management Si
Engineering and Design (SSMED): A Semiautomatic Literature Review”, Journal of
Marketing Management, Vol. 35, N. 11-12, pp. 1015-1046. ISSN: 0267-257X
(Print) 1472-1376 {Online}, https://doi.org/10.1080/0267257X.2019.1605402.

Si

Si
Polese F,, Ciasullo M.V., Troisi 0., Maiene G, (2019}, “Sustainability in footwear
6. | industry: a big data analysis”, Sinergie Journal, Vol. 37, N. 1, pp. 149-170. ISSN:

0393-5108,

Ciasullo M.V,, Troisi O., Loia F., Maione G. (2018), "Carpooling: travelers’ Si
7. | perceptions fram a hig data analysis", The TQM Journal, Vol, 30, N. 5, pp.-554 -
571, ISSN: 1754-2731, https://doi.org/10.1108/TQM-11-2017-0156.

Trolsi O., Grimaldi M., Lola F., Maione G. (2018}, “Big data and sentiment analysis Sl
to highlight decision behaviours: a case study for student population”, Behaviour
& Information Technology, Vol. 37, N. 1, pp. 1 — 19, ISSN: 1362-3001,
https://doi.org/10,1080/0144929X.2018.1502355,




Tommasetti A., Singer P., Troisi 0., Maione G. (2018), “Extended Theory of Si
Planned Behavior {ETPB}; Investigating Customers’ Perception of Restaurants’
Sustainability by Testing a Structural Equation Model”, Sustainability, Vol. 10, n.
7, pp- 2580-2601, ISSN: 2071-1050, https://doi.org/10.3390/5u10072580

Polese, F., Carrubbo, L., Bruni, R, & Maione, G. (2017),"The viable system S
10. | perspective of actors in eco-systems”, The TQM Journal, Vol. 29, No. 6, pp. 783-
799.1S5N: 1754-2731. https://doi.org/10.1108/TQM-05-2017-0055.

Ciasullo, M.V., Maione, G., Torre, C., Troisi, 0. {2017), “What about Sustainability? Si
An Empirical Analysis of Consumers’ Purchasing Behavior in Fashion Context,

11, .
Sustainability, Vol. 9, No. 9, pp. 1-18, ISSN: 2071-1050.
https://doi.org/10.3390/5u9091617.

12 Maione, G. (2019), “Open Government Data to improve Public Service Quality: an Si

empirical validation through a Structural Equation Model” — Tesi di dottorato

CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA:

Il candidato presenta una produzione complessiva pari a n. 51 pubblicazioni.

MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO DELLA COMMISSIONE (SULLA BASE DEI CRITER! DI CUI AL D.M. 245/2011)

Titoli e curriculum

Il candidato Genharo Maione & Dottore di ricerca in Management & Information Technology ed ha
conseguito il titolo in data 17 giugno 2019 presso Y'Universita degli Studi di Salerno, discutendo una tesi dal
titolo “Open Government Data to improve Public Service Quality: an empirical validation through a Structural
Equation Model”.

It Candidato dichiara di essere stato borsista di ricerca nell’ambito del progetto denominato: “Le politiche
per la competitivita dei sistemi produttivi campani: mappature delle reti ed analisi degli Strumenti al fine di
rafforzare 'azione amministrativa”, svolgendo attivita di ricerca dal 15/1/2019 — 15/11/2019

I Candidato dichiara di essere stato assegnista di ricerca presso |'Universita degli studi di Salerno nell’ambito
del progetto di ricerca “Hi-tech Management Accounting: loT e Big Data a supporto del processo decisicnale
aziendale, svolgendo attivita di ricerca dal 16/01/2020 - 30/09/2021.

Il Candidato dichiara di essere ricercatore a tempo determinato (RTD -A) dal 1/10/2021 — in corso {scadenza
prevista: 30/9/2024).

Dichiara di aver svolto attivita didattica in Italia nel’ambito di corsi di laurea, come di seguito indicato:

1. Docente del corso relativo all'insegnamento di Economia Aziendale, 10 CFU, 60 ore, Corso di laurea in
Economia e Commercio, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche {DISES), Universita degli
Studi di Salerno, A A, 202372024,

2. Docente del corso relativo all'insegnamento di Economia Aziendale, 10 CFU, 60 ore, Corso di laurea in
Economia e Commercio, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche {DISES), Universita degli
Studi di Salerno, A.A. 2022/2023,

3. Professore a contratto per il corso “Modalita di rilevazione di particolari operazioni di finanziamento e di
investimento”, 6 ore, integrativo dell’insegnamento ufficiale di Ragioneria Generale e Applicata, Corso
di laurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali — Management & Innovation
Systems (DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2022/2023.

4. Professore a contratto per il corso “Aspetti strategici e gestionali delle aziende e amministrazioni pubbliche
e delle aziende no-profit”, 12 ore, integrativo dellinsegnamento ufficiale di Economia Aziendale, Corso



di laurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali — Management & Innovation
Systems (DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2022/2023.

5. Docente del corso relative all'insegnamento di Economia Aziendale, 10 CFU, 60 ore, Corso di laurea in
Economia e Commercic, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche {DISES), Universita degli
Studi di Salerno, A.A. 2021/2022.

6. Professore a contratto per il corso “Modalita di rilevazione di particolari operazicni di finanziamento e di
investimento”, 6 ore, integrativo dell'insegnamento ufficiale di Ragioneria Generale e Applicata, Corso
di laurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali — Management & Innovation
Systems (DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A, 2021/2022.

7. Professore a contratto per il corso “Aspetti strategici e gestionali delle aziende e amministrazioni pubbliche
e delle aziende no-profit”, 12 ore, integrativo dell’insegnamento ufficiale di Economia Aziendale, Corso
difaurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation
Systems {DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A, 2021/2022,

8. Professore a contratto per il corso “Gestione delle Aziende e dei Sistemi Territoriali Turistici, 5 CFU, 30 ore,
Corso dilaurea in Economia, Valorizzazione, Gestione del Patrimonio Turistico, Dipartimento di Scienze
Economiche e Statistiche {DISES), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2020/2021.

9. Professore a contratto per il corso “Modalita di rilevazione di particolari operazioni di finanziamento e di
investimento”, 10 ore, integrativo dell'insegnamento ufficiale di Ragioneria Generale e Applicata,
Corso di laurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali — Management &
nnovation Systems (DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2020/2021.

10. Professore a contratto per il corso “Aspetti strategici e gestionali delle aziende e amministrazioni
pubbliche e delle aziende no-profit”, 10 ore, integrativo dell'insegnamento ufficiale di Economia
Aziendale, Corso di laurea in Economia e Management, Dipartimente di Scienze Aziendali -
Management & Innovation Systems {DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2020/2021.

11. Professore a contratto per il corso “Modalita di rilevazione di particolari operazioni di finanziamento e di
investimento”, 10 ore, integrativo dell’insegnamento ufficiale di Ragioneria Generale e Applicata,
Corso di laurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali — Management &
Innovation Systems {DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2019/2020.

12. Professore a contratto per il corse “Aspetti strategici e gestionali delle aziende e amministrazioni
pubbliche e delle aziende no-profit”, 10 ore, integrativo dell'insegnamento ufficiale di Economia
Arziendale, Corso di laurea in Economia e Management, Dipartimento di Scienze Aziendali —
Management & Innovation Systems (DISA-MIS), Universita degli Studi di Salerno, A.A. 2019/2020.

Dichiara di aver svolto attivita didattica in Italia nel’ambito di corsi di Dottorato di ricerca, come di seguito

indicato:

1. n. 1 Lezione per il corso di dottorato di ricerca in Data Science Accounting & Management presso
I"'Universita degli studi di Salerno, Dipartimento di Management & Innovation Systems {DISA-MIS).
Carso: "Public Sector Accounting”, modulo 5: “Bilancio e Principi contabili nazionali”, 4 ore. AA
2023/2024. 25 giugno 2024,

2. n. 2 Lezioni per il corso di dottorato di ricerca in Big data management presso 'Universita degli studi di
Salerno, Dipartimento di Management & Innovation Systems (DISA-MIS). Corso: “Sistemi di controllo
e organizzazione per i big data”, modulo 1: Sistemi di controllo e big data, 8 ore. A.A 2021/2022, dal
25 maggio al 26 maggio 2022.

3. n. 1 Lezione per il corso di dottorato di ricerca in Management presso il Dipartimento di Economia,
Management, Istituzioni dell’Universita Federico i, Napoli. Titoio del seminario: “Revisioni della
letteratura”, 4 ore. Data: 22/04/2021. A.A. 2020/2021, 22 aprile 2021

Dichiara di aver svolto attivita didattica in Italia nell’ambito di corsi di master universitari, come di seguito
indicato:
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1. Attivita Seminariale ai fini dell’erogazione della didattica sul tema: “Elementi di Economia Aziendale”, 4
ore, Master DAOsan, Dipartimento di Scienze Aziendali — Management & Innovation Systems (DISA-
. MIS}, Universita degli Studi di Salerno. A.A. 2020/2021.
2. Attivita Seminariale ai fini dell’erogazione della didattica sul tema: “Elementi di Economia Aziendale”, 5
ore, Master DAQOsan, Dip. DISA-MIS, Universita degli Studi di Salerno. A.A. 2019/2020.

Dichiara di aver svolto attivita didattica presso Atenei stranieri, come di seguito indicato:

1. Incarico di insegnamento e di ricerca in Strategic Management presso Epoka University, Tirana, Albania,
per un periodo continuativo di 3 mesi, dal 2 dicembre 2020 al 4 marze 2021, Anno Accademico
2020/2021.

Attesta di essere/essere stato Responsabile Scientifico, Direttore o Coordinatore dei seguenti progetti di
ricerca:

1. Responsabilita di studi e ricerche scientifiche nell'ambito del contratto per Ricercatore a tempo
determinato di tipo A, progetto “Innovazione nell'accounting e benefici derivanti dalla diffusione delle
nuove tecnologie, anche in prospettiva interdisciplinare, a supporto della contability aziendale e alle
ripercussiont in termini di erica derivanti dal ricorso al data driven accounting sia nel settore privato
che nel settore pubblico”, 1/10/2021 —in corso.

2. Responsabile Scientifico del progetto di ricerca intitolato: “Tecnologie emergenti per fa contabilita
climatica”, Fondi di Ateneo per la Ricerca di Base 2023. Ente proponente: Universita degli Studi di
Salerno, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche. Componenti gruppo di ricerca: Prof. Aurelio
Tommasetti, Periodo: 31/07/2023 - 31/07/2026. '

3. Responsabile Scientifico del progetto di ricerca intitolato: “Contabilith ambientale e biodiversitd”, codice:
ORSA224580. Fondi di Ateneo per la Ricerca di Base 2022. Ente proponente: Universitd degli Studi di
Salerno, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche. Componenti gruppo di ricerca: Prof. Aurelio
Tommasetti, Dott. Pietro Lentini, Dott. Andrea Bignardi, Periodo: 25/07/2022 - 25/07/2025.

4, Responsabile Scientifico del progetto di ricerca intitolato: “Accounting innovation: le nuove tecnologie a
supporto della contabilita aziendale”. Ente proponente: Universita degli Studi di Salerno, Dipartimento
di Scienze Economiche e Statistiche, Periodo: 10/11/2021 - 09/11/2023,

5. Responsabile Scientifico del progetto di ricerca intitolato: “Accounting Innovation: Vintelligenza artificiale
a supporto della contabilitd aziendale”. Ente proponente: Osservatorio sulla Political Analysis for
Economic Crisis and Accounting Evolution, afferente al Dipartimento DISA-MIS (Scienze Aziendali -
Management & Innovation Systems), Universita degli Studi di Salerno. Componenti gruppo di ricerca:
Dott. Daniele Battista, Dott. Pietro Lentini. Periodo: marzo 2021 — marzo 2023,

6. Responsabile di Studi e Ricerca Scientifiche nell’ambito di un assegno di ricerca per il progetto di ricerca
“Hi-tech Management Accounting: loT e Big Data a supporto del processo decisionale aziendale,
16/01/2020 - 31/09/2021.

Attesta di aver partecipato a seguenti progetti di ricerca:

1. “Sostenibilita economico-finanziaria dei territori e green economy”, ORSA227703, Dipartimento di Scienze
Economiche e Statistiche (DISES), Universita degli studi di Salerno, Referente: Prof. Sergio Pietro
Destefanis, 25/07/2022 - 25/07/2025.

2. “lLa digitalizzazione come asset per la gestione e la misurazione della performance delle reti di governo
locale”, ORSA228578, Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation systems (DISA-

MIS), Universita degli studi di Salerno. Referente: Prof. Aurelio Tommasetti, 25/07/2022 -
25/07/2025.
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3. “loT e Big Data a supporto del processo decisionale aziendale”, ORSA208052, Dipartimento di Scienze
Aziendali - Management & Innovation systems (DISA-MIS), Universita degli studi di Salerno.
Referente: Prof. Aurelio Tommasetti, 16/02/2021 — 15/02/2024.

4, “Financial sustainability in the public sector during the Covid 19", Dipartimento di Scienze Aziendali -
Management & Innovation systems (DISA-MIS), ORSA205229. Referente: Prof.ssa. Francesca Citro,
16/02/2021 — 15/02/2024.

5. “Competenza tecnica e indipendenza dei revisori: il caso delle imprese italiane non quotate”,
Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation systems (DISA-MIS),
300639FRB18TOMMA Referente: Prof. Aurelio Tommasetti, 11/03/2019 — 10/03/2022.

6. “Accounting earnings management, real earnings management e market valuation: un'indagine empirica
su un campione di imprese italiane quotate”, 300639FRB17TOMMA, Dipartimento di Scienze
Aziendali - Management & [nnovation systems (DISA-MIS), Referente: Prof. Aurelio Tommasetti,
20/11/2017 — 20/02/2021.

7. “Analisi dei fattori critici di successo per la sopravvivenza delle PMI”, Centro di ricerca interdipartimentale
Sistemi per I'lnnovazione e Management Sanitario (SIMAS), Referente: Maria Vincenza Ciasullo,
28/03/2018 - 28/03/2020.

8. “Entrepreneurship, crowdsourcing e value co-creation: possibili relazioni”, 300639FRB16BOTTI,
Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation systems (DISA-MIS), Referente:
Antonio Botti, 29/07/2016 — 20/09/2018

9. “Le politiche per la competitivita dei sistemi produttivi campani: mappatura delle reti ed analisi degli
strumenti al fine di rafforzare 'azione amministrativa”. Referente: Prof.ssa Maria Vincenza Ciasullo,
16/01/2019 —-11/11/2019.

10. “Dal bilancio sociale al bilancio relazionale; un modello di misurazione”, 300639FRB16PELLI,
Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation systems (DISA-MIS), Referente:
Marco Pellicano, 29/07/2016 — 20/09/2018

11, “Value co-creation: a conceptual measurement model in a Service Dominant Logic perspective”,
300639FRB16TROIS, Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation systems (DISA-
MIS), Referente: Orlando Troisi, 29/07/2016 — 20/09/2018.

Il candidato dichiara di aver conseguito i seguenti premi e riconoscimenti per attivita di ricerca:

1. OUTSTANDING REVIEWER del circuito Emerald conferito per I'attivita di revisione scientifica in supporto
della rivista “Transforming Government: People, Process and Policy”. 2023.
2. BEST PANEL CHAIR AWARD conferito in occasione della conferenza Research & Innovation Forum 2023 (Rl
Forum) - Innovation 5.0, Navigating shocks & crises in uncertain times: Technology, Business, Society.
Parallel sessions 0.7 “ICT & Smart Cities” and 0.4 "Innovation management in the era of Industry 5.0”,
12-14 aprile 2023, Cracovia, Polonia.
3, EXCELLENCE IN REVIEWING conferito dall’Asian Journal of Ecanomics, Business and Accounting, come
riconoscimento dell'eccezionale contributo alla qualita della rivista in qualita di revisore scientifico.
10 giugno 2021,
4. QUTSTANDING PAPER del circuito Emerald con Farticolo: Ciasullo M.V., Troisi O., Loia F., Maione G. {2018)
"Carpooling: travelers’ perceptions from a big data analysis", The TQM Journal, Vol. 30, N. 5, pp. 554
—571, ISSN: 1754-2731, https://doi.org/10.1108/TQM-11-2017-0156.
5. SELECTED PAPER Sinergie-SIMA Conference 2018 “Strategie in trasformazione e nuovi modelli per la
“creazione di valore”, con Yarticolo: Polese F., Ciasullo M.V., Troisi O., Maione G., Sustainability in
footwear industry: a big data analysis, Sinergie-SIMA Conference 2018, Universita Ca’ Foscari,
Venezia, 14-15 giugho.

il candidato dichiara di partecipare/aver partecipato alle seguenti comunita scientifiche:

1. Socio Ordinario in qualita di Ricercatore AIDEA {Accademia Italiana di Economia Aziendale), dal 2024.
2. Componente IRSPM (International Research Society for Public Management}, 2021-2022.
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3. Socio Corrispondente AIDEA {Accademia Italiana di Economia Aziendale), 2018-2023.
4, Socio Corrispondente SIMA (Societa ltaliana Management}, 2018.

Il candidato dichiara inoltre di essere componente dei seguenti comitati editoriali:

1. Guest Editor del journal Sustainability, Special Issue "Sustainability Accounting in the Public Sector". Co-
editors: Prof. Aurelio Tommasetti, Prof. Riccardo Mussari, Dr. Daniela Sorrentino. I1SSN 2071-1050,

2. Componente del Topical Advisory Panel del journal Systems. ISSN: 2079-8954.

3. Componente dell’Editorial Board di International Journal of Accounting, Finance and Risk Management,
ISSN Print: 2578~ 9368. ISSN Online: 2578-9376.

4. Componente dell’Editorial Board di Open Journal of Accounting. ISSN Print: 2169-3404. ISSN Online: 2169-
3412

5. Componente dell’Editorial Board di Journal of Business Administration Research. ISSN: 2630-5154

6. Componente dell’Editorial Board di Journal of Business and Economics.

7. Compeonente dell’Editorial Board di American Journal of Accounting.

8. Componente dell’Editorial Board di American Journal of Economics.

Il candidato dichiara di essere revisore scientifico delle seguenti riviste.

1. Journal of Cleaner Production, dal 19 marzo 2024

2. European Journal of Innovation Management, dall’8 febbraio 2024

3. Business Strategy and the Environment, dall’8 febbraio 2024

4. Sustainability Accounting, Management and Policy Journal, dall’8 febbraio 2024

5. Meditari Accountancy Research, dal 12 agosto 2023

6. Journal of Creating Value, dal 24 maggio 2023

7. Digital Policy, Regulation and Governance, dal 18 dicemhre 2022

8. Spanish Journal of Finance and Accounting, dal 1 marzo 2022

9. Asian Journal of Economics, Business and Accounting, dal 8 giugno 2021

10. Transforming Government: People, Process and Policy, dal 19 maggio 2021

11. Azienda Pubblica: Teorie ed esperienze di management, Maggioli Editore, dal 20 aprile 2021
12. Research & Innovation Forum, dal 15 aprile 2021

13. International Business Research, dal 13 gennaio 2021

14. International Journal of Business and Management, dal 7 novembre 2019

15, Sustainability, dal 23 gennaio 2018

16. International Journal of Engineering Business Management, dal 26 dicembre 2017
17. The Naples Forum on Service, dal 6 giugno 2017

18. The TOM Journal, dal 2 marzo 2017

Il candidato dichiara di essere stato relatore in convegni nazionali e internazionali, come di seguito riportato:

1. Workshop Azienda Pubblica & Mecosan - Innovare al tempo deila policrisi, 23-24 maggio 2024, Roma, con
“Mazzara, L., Leoni, G.,, Maione, G., “La pianificazione strategica nei contesti interistituzionali al
tempo della policrisi; il caso delle Unioni di Comuni dell’Emilia-Romagna”. Relatore.

2. Research & Innovation Forum 2024 {Rll Forum) - The twin transition: leveraging breakthrough technologies
& sustainability for innovation, quality education & policy making, 10 — 12 Aprile 2024, Ravello (SA},
ltalia, con: Kasharaj, K., Maione, G., UC, M., “Digitalization in Accounting and Auditing: The Role of
Perceived Behavioural Control, Trust in Digital Technologies, and Perceived Value of Technology,
Relatore.

3. Research & Innovation Forum 2023 (RIl Forum) - Innovation 5.0, Navigating shocks & crises in uncertain
times: Technology, Business, Society, 12-14 aprile 2023, Cracovia, Polonia, con: Maione G., "Barriers
to the digital-based environmental accountability of local governments”. Relatore.
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4, Research & tninovation Forum 2022 (Rl Forum) - Rupture, Resilience and Recovery in the Past-Covid World,
20-22 aprile 2022, Atene, Grecia, con: Mazzara L., Maione G., Leoni G., “Performance Measurement
and Management Systems in Local Government networks: stimulating resilience in the COVID era
through Dynamic Capabilities”. Relatore.

5. Workshop on Soccer Society, 31 marzo 2022, virtual meeting, con: Tommasetti A., Raiola G., Maicne G.,
Lentini P., “The externalities of football as a form of public good on local communities: an exploratory
study through the publicness lens”. Relatare

6. The 24th Excellence in Services International Conference (EISIC), Salerno, 02-03 settembre 2021, con:
Tommasetti A., Mazzara L., Lecni G, Maione G., “Local governments as service ecosystems:
technology for accountability during the pandemic”. Relatore

7. IRSPM Conference 2021 - Public Management, Governance and Policy in Extraordinary Times: Challenges
and Opportunities, 20 - 23 Aprile 2021, Virtual Meeting, con: Maione G., Leoni G., “City accountability
in extraordinary times: the role of technology during the Covid-19 pandemic from the Service
Ecosystem Perspective”. Relatore.

8. Research & Innovation Forum 2021 (RIl Forum) - Managing Continuity, Innovation, and Change in the Post-
Covid World: Technology, politics and society, 7-9 aprile 2021, Virtual Meeting, con: Maione G., Loia
F., “New shades on the Smart City paradigm during the COVID-19: a multiple case study analysis of
ftalian Local Governments”. Relatore.

9. Convegno Nazionale SIDREA 2020, Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella prospettiva
economico-aziendale, 20 e 27 novembre 2020, Virtual Meeting, con: Mussari R., Tommasetti A,
Maione G., Sorrentino D., “U'etica contabile: un’analisi della letteratura tra passato, presente e
futuro”. Relatore. ‘

10. IX Workshop “Azienda Pubblica, ”Il settore pubblico tra gestione della crisi e sviluppo sostenibile: stato
dell’arte e percorsi di ricerca, 20 e 27 novembre 2020, modalita telematica, con: Tommasetti A,
Maiocne G., “Inseguendo la chimera (?): l'Intelligenza Artificiale per la contabilita nel settore
pubblico”, Relatore.,

11. AIDEA 2019 - "iDENT!T/:\, INNOVAZIONE E IMPATTO DELL'AZIENDALISMO ITALIANOG — Dentro I'economia
digitale", 12-13 September 2019, University of Turin, Turin, Italy, con: Maione G., Tommasetti A,,
Troisi 0., Torre C.,, “Open Government Data and Service Quality: an empirical analysis within the
public sectar”. Relatore.

12. SIDREA International Workshop “Corporate Social Responsibility: Theoretical analysis and Practical
implications, University of Naples “Parthenape”, November 06, 2019, con: Del Bene L., Tommasetti
A., Leoni G., Maione G., “How to boost environmental accounting practices: evidence from two ltalian
case studies. Relatore,

13. Sinergie-SIMA 2019 Conference: Management and sustainability: Creating shared value in the digital era,
20-21 June 2019 - Sapienza University of Rome, Rome, ltaly, con: Polese F, Troisi O., Maione G.,
Grimaldi M. “Il ruolo dei big data nelle decisioni di marketing: una ricerca-azione basata sul Growth
Hacking. Relatore.

14. 10th INEKA Conference - 2019 GIKA Conference: Knowledge, Business, and Innovation. Economies and
sustainahility of future growth, 11-13 June 2019, Universita degli Studi di Verona, Verona, Italy, con:
Ciasullo M. V., Troisi 0., Lota F., Maione G., “Exploring Car Consumer Preferences through a Big Data-
oriented approach. Relatore.

15. Research & Innovation Forum (Rl Forum): Advancing research on technology, innovation, education and
their social impact, April 24-26, 2019, Rome, Italy, con: Troisi 0., Grimaldi M., Loia F., Malone G., “The
climb to success: a big data analysis to find out why Huawei has conquered the market”. Relaore.

16, The 10th year Naples Forum qn Service: Service Dominant logic, Network & Systems Theory and Service
Science, 4-7 giugno 2019, Ischia, ltaly, con: Ciasullo M.V., Douglas A., Maione G., Tronvall B,
“Elements and trends of service innovation context: an action research to investigate the role of
technologies within B2B market”. Relatore.

17. SIM Conference 2018, XV CONVEGNO ANNUALE DELLA SOCIETA’ ITALIANA MARKETING, | percorsi
identitari nel marketing, 18 - 19 ottobre 2018, Universita degli Studi di Bari Aldo Maro, con: Polese
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F., Ciasullo M. V., Troisi 0., Maione G., Loia F., “A Big data analysis to explore students’ behavior”,
Relatore

18. 21st Excellence in Services International Conference, 2018 August 30 - 31, Paris — France con: Ciasullo M.
V., Troisi O., Maione G., “User Acceptance of Hedonic Information System: a structural equation
madel to understand why some people prefer Apple products”. Relatore.

19. Global Entrepreneurship Conference 2018, Universita di Salerno, 4-5 ottobre 2018 con: Marino V., D’arco
M., Maione G., “Concrete Actions in Human Entrepreneurship: The Case of Patagonia Inc.”. Relatcre

20. EvSi, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, 6 July 2018 con: Ciasullo M.V, Troisi 0., Maione G,
“Una reinterpretazione dei confini d'impresa secondo l'approccio Sistemico Vitale”. Relatore.

21. Sinergie-SIMA Conference 2018, Universitd Ca’ Foscari, Venezia, 14-15 giugno 2018, con: Polese F,,
Ciasullo M.V, Troisi O., Maione G., “Sustainability in footwear industry: a big data analysis”. Relatore.

22. 20th Toulon-Verona {ICQSS) Ceonference "Excellence in Services®, Verona, 07-08 September 2017 con:
Ciasullo M.V, Troisi O., Maione G., Torre C. (2017), “The Growth of Carpooling: Insights from a social
media investigation”. Relatore.

23. Sinergie SIMA-Conference, University of Naples Federico Il, Naples, 15-16 June 2017, con; Cosimato, S.,
Maione, G., Sarno, D., Torre, C. {2017), “La co-creazione di valore per I'innovazione del servizio
sanitario: il caso NephroCare”. Relatore.

24, The 5th Naples Forum on Service, Sorrento, 6th-9th June 2017, con:

- Loia, V., Polese, F., Fenza, G., Troisi, 0., Maione, G. {2017), “SSMED and its multidisciplinary nature; an
automatic literature review”, Relatore;

- Maione, G., Loia, F, Torre, C. {2017), “Value Co-Creation Practices In Smart Cities: measures of
decisionmaking system benefits”, Relatore;

- Maione, G., Pellicano, M., Heydarian-Forushani, ., Torre, C,, Siano, P. {2017) "Service-Oriented
Architectures: energetic settings as service systems", Relatore;

- Polese, F,, Ciasullo, M. V., Troisi, O., Maione, G. {2017}, "Intellectual capital in Service Ecosystem
Perspective: some evidences from university context", Relatore.

25. 1st WOSC Conference Science with and for Society: Contribution of Cybernetics and Systems, January 25
—27, 2017 — Sapienza University of Rome — ltaly, con: M.V, Ciasuilo, M.J. Crespo Garrido, G. Maicne,
C. Torre, O. Troisi (2017), “Money saving or what? Carpooling as melting pot of smart technology and
environmental sustainability”. Relatore.

26. 26th Annual RESER Conference, Napoli, 9-12 Settembre 2016, con: O. Troisi, L. Carrubbo, G. Maione, C.
Torre (2016}, “The more, the merrier; Co-Working as practical expression of Value Co-Creation in
Sharing Economy”. Relatore.

27. 3rd international KES Conference on Smart Education and E-Learning KES-SEEL-16, Puerto de la Cruz,
Tenerife, Spain, 15-17 June 2016, con: Loia, V., Maione, G,, Tommasetti, A., Torre, C., Troisi, 0., &
Botti, A. (2016), “Toward Smart Value Co-education”, in: Smart Education and e-Learning 2016 {pp.
61-71). Springer International Publishing, Relatore.

Session chair delle seguenti:

1. Session Chair della conferenza Research & Innovation Forum 2024 (RIl Forum), Parallel sessions 1.4 “The
Al revoelution and its implications for business and society”, Ravello, italia, 10-12 aprile 2024,

2. Session Chair della conferenza Research & Innovation Forum 2023 {RIl Forum), Parallel sessions 0.7 “ICT &
Smart Cities” and 0.4 “Innovation management in the era of Industry 5.0”, Cracovia, Polonia, 12-14
aprile 2023.

3. Session Chair della conferenza Research & Innovation Forum 2022 (Rll Forum}, Parallel sessions: 3.2 “Smart
cities”, 6.1 “Smart cities”, and 8.2 “Security issues”, Atene, Grecia, 20-22 aprile 2022.

Abilitazione Scientifica Nazionale

|l candidato non dichiara il possesso del titolo.
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Pubblicazioni e produzione scientifica:

Il candidato ha presentato n. 12 pubblicazioni, di cui: n. 1 monografia, n. 10 articoli su rivista e n.1 tesi di
dottorato di ricerca.

Pubblicazione

Tipologia

Annc

Autori

Classificazione

Anvur/ADEA
“Sustainable Innovation Reporting and Emerging
Technologies: Promoting Accountability Through Non
1. | Artificial Intelligence, Blockchain, and the Internet | Monografia 2024 Maione, G. .
of Things”. Emerald Publishing Limited. ISBN: 978-1- applicabile
83797-740-6 {Print). ISBN. 978-1-83797-739-0
“An energy company's journey toward standardized
sustainability reporting: addressing governance Articolo su
2. | challenges”, Transforming Government: People, . 2023 Maione, G, Sl
Process and Policy, Vol. 17 No. 3, pp. 356371, | Vet
https://doi.org/10.1108/TG-05-2023-0062.
“Technology usage, intellectual capital, firm
, . Torre C,,
performance and employee satisfaction: the Articoto su Tommasetti
3. | accountants'idea”, The TQM Journal, Vol. 33 No. 3, . 201 ) S|
pp. 545-567. https://doi.org/10.1108/TQM-04- | VSt A NEGa'OF'E
2020-0070. '
“Growth Hacking: insights on Data-Driven Decision- Troisi 0.,
a Making from Three Firms”, Industrial Marketing | Articolosu 2020 Maione G., N
" | Management, 90(1), 538-557. rivista Grimaldi
https://doi.crg/10.1016/).indmarman.2019.08.005. M., Loia F.
“Service Science Management Engineering and
Design {SSMED): A Semiautomatic Literature Troisi O,
5 Review”, Journal of Marketing Management, Vol. | Articolosu 2019 Sarho D., 5
T 35, N. 11-12, pp. 1015-1046. IS5N: 0267-257X rivista Maione G,,
{Print) 1472-1376 (Online), LoiaF.
htips.//doi.org/10.1080/0267257X.2019.1605402.
Polese F.,
“Sustainability in footwear industry: a big data Articolo su Ciasullo
6. | analysis”, Sinergie Journal, Vol. 37, N. 1, pp. 149- rivista 2019 M.V,, Troisi Sl
170, 1SSN: 03593-5108. 0., Maione
G.
"Carpooling: travelers’ perceptions from a big data Ciasullo
7 analysis", The TQM Journal, Vol. 30, N. 5, pp. 554 — | Articolo su 2018 M.V., Troisi g
" | 571, 1SSN: 1754-2731, rivista Q. loia F,,
hitps://doi.org/10.1108/TQM-11-2017-0156. Maione G.
“Big data and sentiment analysis to highlight .
decision behaviours: a case study for student . TH?ESI O'.’
. . . Articolosu Grimaldi
8. | population”, Behavicur & Information Technology, L 2018 . St
Vol. 37, N. 1, pp. 1 — 19, ISSN: 1362-3001, | Vit M., LoiaF.,
https://dol.org/10,1080/0144929X,2018.1502355. Maione 6.
“Extended Theory of Planned Behavior (ETPB):
Investigating Customers’ Perception of Restaurants’ Tommasetti
g Sustainability by Testing a Structural Equation | Articolosu 5018 A., Singer g
" | Model”, Sustainability, Vol. 10, n. 7, pp. 2580-2601, rivista P., Troisi O.,
ISSN: 2071-1050, Maione G.
https://doi.org/10.3390/5u10072580
“The viable system perspective of actors in eco- CZ?_:E;Z’O F
10 systemns”, The TQM lournal, Vol. 29, No. 6, pp. 783- | Articolo su 2017 L. Bruni ’R gl
" 1799, [SSN: 1754-2731. rivista SJzMaiO’ne.r
https://doi.org/10.1108/TQM-05-2017-0055. G ’
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- - , Ciasullo,
“What about Sustainability? An Empirical Analysis

11 of Consumers’ Purchasing Behavior in Fashion | Articolosu 5017 Maii\g;x\};’G S|
" | Context, Sustainability, Vo1. 9, No. 9, pp. 1-18, ISSN: rivista Torre JC Y
2071-1050. hitps://doi.org/10.3390/5u9091617. Troisi, O"

“Open Government Data to improve Public Service Tesi di
12. | Quality: an empirical validation through a Structural 2019 Maione, G. NO

\ " dottorato
Equation Model”,

La produzione scientifica del candidato risulta continua sotto il profilo temporale (dal 2017 al 2024) e
caratterizzata da una collocazione editoriale presso editori nazionali e internazionali, che utilizzano
procedure trasparenti di valutazione della qualita del prodotto da pubblicare.

Le pubblicazioni sono coerenti con le tematiche del gruppo scientifico disciplinare e con il profilo descritto nel
bando.
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Vengono esaminati i titoli, le pubblicazioni e la produzione scientifica della Candidata n. 3:

STEFANIA MANETTI

VERIFICA TITOLI:

1. Attestazione, nel solo curriculum, del conseguimento della laurea triennale in “Biomedical
Engineering”

2. Attestazione, nel curriculum e nell’elenco titoli allegato alla domanda, defla Laurea magistrale in
“Ingegneria Biomedica”

3. Attestazione, nel curriculum e nell’elenco titoli allegato alla domanda, del titolo di Dottore di
ricerca in “Management of Innovation, Sustainability and Healthcare”, ad esito della frequenza
del corso di dottorato in “Management of Innovation, Sustainability and Healthcare” presso
Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa e discutendo una tesi dal titolo “Incorporating Health
Technology Assessment (HTA) into Medical Device R&D: the costs and benefits of being an early

bird”.
VERIFICA PUBBLICAZIONI
Contributo
N, Pubblicazione correttamente
- prodotto
Manetti, S. Guidotti, E. Vainieri M. (2024), Real-world evidence on medical
1. | device performance: a systematic review of HTA methods and outcomes, Si
Health Economics, Policy and Law. [Paper accepted for publication]
Carrera A, Manetti S., Lettieri E. (2024) Rewiring care delivery through Sl
) Digital Therapeutics: A Machine Learning-Enhanced Assessment and
" | Development (M-LEAD) framework. BMC Health Services Research 24(1),
237.
Manetti, S., Lettieri, E., Ni, MZ. {2023). Development and validation of Si
3 Medical Device Key Evidence Tool ('MeDKET): An evidence-based

framewaork to explain success in selected European and US companies.
PLOS ONE. Vol. 18(7). https://doi.org/10.1371/journal.pone.0288126
Manetti, S., Cumetti, M., De Benedectis, A., & Lettieri, E. {2022). Adoption Si
of novel biomarker test parameters with machine learning-based
4. | algorithms for the early detection of sepsis in hospital practice. JOURNAL
OF NURSING MANAGEMENT. 30(8), 3754-3764. https://doi.
org/10.1111/jonm.13807

Vainieri, M., Ferré, F., Manetti, S. (2021}, An Integrated Framework to Si
Measure the Performance of Inter-Organizational Programme on Health
Technology Assessment. SUSTAINABILITY. Vol. 13({7):3873, doi:
10.3390/5u13073873. https://doi.org/10.3390/5u13073873

Manetti, S., Vainieri, M., Guidotti, E., Zuccarino, S., Ferré, F., Morelli, M.5., S
Emdin, M. {2020). Research protocol for the validation of a new portable
6. | technology for real-time continuous maonitoring of Early Warning Score
(EWS) in hospital practice and an early-stage multi-stakeholder
assessment. BMJ OPEN. Val. 10{12), doi: 10.1136/bmjopen-2020-040738
Manetti, S., Turchetti, G., Fusco, F. {(2020}. Determining the cost- Si
effectiveness requirements of an exoskeleton preventing second hip
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fractures using the value of information. BMC HEALTH SERVICES
RESEARCH, Vol, 20{1): 1-11, doi: 10.1186/s12913-020-05768-4.

Leal, 1., Manetti, S., Buchanan, J. (2018). The impact of hospital costing Si
methods on  cost-effectiveness  analysiss a  case  study.

8 PHARMACOECONOMICS. Vol. 36(10}: 1263-1272, doi: 10.1007/s40273-
018-0673-y.
Manetti, S. (2018), Incorporating Health Technology Assessment {HTA) Sl

9. | into Medical Device R&D: the costs and benefits of being an early bird,
PhD Thesis, published after an embargo of five years

Manetti, S., Burns, R.M., Turchetti, G. {2017). Evidence-gathering across St
industry and academia on early Health Technology Assessment of medical
devices: survey design and piloting. In: Eskola, H., Viisanen, O., Viik, .,
Hyttinen, J. {eds) EMBEC & NBC 2017. IFMBE Proceedings. Val, 65: 631-
634 Springer, Singapore, doi: 10.1007/978-981-10-5122-7_ 158 EMBEC &
NBC 2017.

Turchetti, G., Pierotti, F,, Palla, I., Manetti, S., Freschi, C., Ferrari, V., Si
Cuschieri, A. (2017). Comparative Health Technology Assessment of
11. | robotic-assisted, direct manual laparoscopic and open surgery: a
prospective study. SURGICAL ENDOSCOPY. Vol. 31(2), 543-551, doi:
10.1007/s00464-016-4991-x.

Angioletti, C., Moretti, G., Manetti, S., Pastormerlo, L., Vainieri, M., & S
Passino, C. {2024). The evolution of TAVI performance overtime: an

overview of systematic reviews. BMC Cardiovascular Disorders, 24(1),
314.

10.

12.

CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA:

La candidata presenta una produzione complessiva pari a n. 30 pubblicazioni e n.10 working papers.

La candidata segnala la fruizione di due periodi di congedo per maternita per un ammontare temporale
complessivo di 20 mesi: 10 mesi nel 2018/2019; 10 mesi nel 2022/2023.

MOTIVATO GIUDIZIO ANALITICO DELLA COMMISSIONE {SULLA BASE DEI CRITER] DI CUT AL D.M. 245/2011)

Titoli e curriculum

La candidata Stefania Manetti & Dottoressa di ricerca in Management of Innovation, Sustainability and
Healthcare”, ed ha conseguito il titolo nel 28 maggio 2018 ad esito della frequenza del corso di dottorato in
“Management of Innovation, Sustainability and Healthcare” presso Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa e
discutendo una tesi dal titolo “Incorporating Health Technology Assessment (HTA) into Medical Device R&D:
the costs and benefits of being an early bird”.

La candidata dichiara di essere stata borsista di ricerca presso I'Institute of Management, Scuola Superiore
Sant’Anna, Pisa, ltaly. 8-1-2018 — 7-1-2019

La candidata dichiara di essere stata Post-doctoral research fellow in Healthcare Innovation Management at
the Department of Surgery and Cancer, Imperial College London, UK.

La candidata dichiara di essere stata assegnista di ricerca presso la Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa
svolgendo attivita di ricerca nei periodi: i. da 02/2020 a 03/2022; ii. da 02/2022 a 05/2022.

La candidata dichiara di essere ricercatrice a tempo determinato (RTD -A) dal febbraic 2023 —in corso.
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Dichiara di aver svolto attivita didattica in {talia nell’ambito di corsi di laurea, come di seguito indicato:

1. Docente Titolare del Corso della LMt in Ingegneria Biomedica “Healthcare Management” (5CFU) in lingua
inglese (AA 2023/2024) - Politecnico di Milano

2. Docente Titolare del Corso della LM in Ingegneria Gestionale “Healthcare Management” (5CFU) in lingua
inglese (AA 2023/2024) - Politecnico di Milano

3. Docente Titolare del Corseo della LM in Ingegneria Biomedica “Healthcare Management” {5CFU} in lingua
inglese (AA 2022/2023) - Politecnico di Milano

4. Co-titolare del Corso della LM in Ingegneria Gestionale “Healthcare Management” {5CFU) in lingua inglese
{AA 2021/2022} - Politecnico di Milano

Dichiara di aver svolto una serie di docenze undergraduate erogate tra il 2014 e il 2022 alla Scuola Superiore
Sant’Anna di Pisa come membro della “faculty” (senza lettere di incarica)

Dichiara di aver svolto attivita didattica in Italia nell’'ambito di corsi di Dottorato di ricerca, come di seguito
indicato:

1. Lecturer “Health Technology Assessment and Real-World Evidence”, course “Healthcare Performance
Management”, PhD in Management, Innovation, Sustainahility, and Healthcare, Scuola Superiore
Sant’Anna, Pisa (Doctoral level}. 26 January 2022

2. Lecturer “Governance in Medical Devices”, course “Health care management in public health systems”,
PhD in Health Science, Technology and Management, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa {Doctoral
level). 19 May 2021

3. Lecturer “Towards Real-World Evidence”, course “Performance Management in Healthcare”, PhD in
Management - Management — Innovation, Sevices and Sustainability, Scuola Superiore Sant’Anna,
Pisa (Doctoral level). 5 February 2021

Dichiara di aver svolto attivitd didattica in Italia nell’ambito di corsi di master universitari, come di seguito
indicato:

1. “Health Technology Assessment alongside technelogy lifecycle”, Advanced Training Course, Executive
Master EMIRC-EMGIS, Graduate School of Management (GSOM), Politecnico di Milano, Milano {Ad-
hoc executive education, score 4.8/5). 13 April 2024

2. “Open Innovation in Life Sciences and Healthcare”, Advanced Training Course, Executive Master EMIRC-
EMGIS, Graduate School of Management (GSOMY), 7 February 2024

3. Lecturer “Managing Innovation in health and social care: an introduction to Health Technology
Assessment”, Master in “Percutaneous treatment of coronary heart disease”, Ill edition, Scuoia
Superiore Sant’Anna, Pisa {Ad-hoc executive education). 13 December 2021

4. Lecturer “Introduction to Health Technology Assessment”, [I Level Master Course in “Percutanecus
interventional treatment of structural heart diseases” 1V edition, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa
{Ad-hoc executive education). 25 October 2021

5. Lecturer “Health Technology Assessment (HTA) of innovative Cardiovascular Medical Devices and the Role
of Real-World Evidence”, Master in “Hemodynamics”, Scucla Superiore Sant’Anna, Pisa (Ad-hoc
executive education). 7 December 2020

6. Lecturer “Health Economics in Heart Failure”, Master in “Clinical Pathophysiclogy and Management of
Heart Failure”, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Ad-hoc executive education). 15 October 2020
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Dichiara di aver svolto attivita didattica in [talia neil’ambito di corsi di perfezionamento, come di seguito
indicato:

1. Lecturer “Hospital-Based Health Technology Assessment”, Advanced Training Course (“Corso di Alta
Formazione”) “Dirigenti di Struttura Complessa e Aspiranti Direttori Generali” XXIX edition, Scuola
Superiore Sant’Anna, Pisa (Ad-hac executive education). 14 January 2022

2. Lecturer “Digital health and telemedicine”, Advanced Training Course {“Corso di Alta Formazione”)
“Dirigenti di Struttura Complessa e Aspiranti Direttori Generali” XXIX edition, Scuola Superiore
Sant’Anna, Pisa {Ad-hoc executive education). 12 January 2022

3. Lecturer “Digital innovation in healthcare”, Advanced Training Course (“Corso di Alta Formazione”)
“Dirigenti di Struttura Complessa e Aspiranti Direttori Generali” XXIX edition, Scuola Supetiore
Sant’Anna, Pisa (Ad-hoc executive education). 12 November 2021

4. Lecturer “Managing technological innovation in healthcare through Health Technology Assessment and

Real-World Evidence”, Advanced Training Course (“Corso di Alta Formazione”) “Dirigenti di Struttura
Complessa — Corso di Rivalidazione” IV edition, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Ad-hoc executive
education). 6 Octaber 2021

. Lecturer “The Healthcare in the patient point of view: patient-reported measures”, Advanced Training

Course in Healthcare Management, Department of Biotechnology, Chemistry and Pharmacy,
University of Pisa {Ad-hoc executive education). 11 June 2021

6. Lecturer “Integrated use of patient-reported information in Health Technology Assessment”, Advanced
Training Course (“Corso di Alta Formazione”) “Dirigenti di Struttura Complessa” XXVill edition, Scuola
Superiore Sant’Anna, Pisa {Ad-hoc executive education). 10 June 2021

7. Lecturer “Governance of pharmaceuticals and medical devices via real-world evidence”, Advanced Training
Course in Healthcare Management, Department of Biotechnology, Chemistry and Pharmacy,
University of Pisa (Ad-hoc executive education). 28 May 2021

8. Lecturer “ll governo delle tecnologie sanitarie”, Advanced Training Course (“Corso di Alta Formazione”)
“Corsi per Direttore Generale” XXVII edition, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Ad-hoc executive
education). 25 March 2021

9. Lecturer “Innovation in healthcare: management and opportunities”, Advanced Training Course (“Corso di
Alta Formazione”) “Dirigenti di Struttura Complessa” XXV| edition, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa
{(Ad-hoc executive education). 27 June 2020

w1

Dichiara di aver svolto attivita didattica presso Atenei stranieri, come di seguito indicato:

1. Lecturer “Managing innovation in Biomedical Engineering”, mandatory course “Economic assessment of
medical technologies and robotics for healthcare” (6 ECTS), master’s degree in biomedical
engineering, School of Engineering, University of Warwick, Coventry, UK (Undergraduate level}, 7
febbraio 2017

Attesta di essere/essere stata Responsabile Scientifico, Direttrice o Coordinatrice dei seguenti progetti di
ricerca:

1. Jan 2020 - May 2023: Product development Award (14i) Call 18 Stage 2 for the project entitled “Detection
of metastatic axillary sentinel lymph nodes using ultrafast, super-resolution, dual-contrast enhanced
ultrasound imaging in patients with breast cancer” {2020 — 2023). PI Prof M. X Tang, Department of
Bioengineering, Imperial College London and co-PI Dr K. Cox, Consultant Breast and Oncoplastic
Surgeon, Maidstone and Tunbridge. Project coordinator under the scientific responsibility of Dr
Melody Ni.
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2. Jan 2022 - Feb 2023: “Studio esplorativo di valutazione della qualitd di vita, dell’esperienza e della
soddisfazione di un servizio di follow up molecolare a domicilio dei pazientl con carcinoma
superficiale della vescica” (ESTENS-PoC) funded by Toscana Life Sciences Foundation and coordinated
by Ferrara Local Health Authority in collaboration with Laboratorio Management e Sanita (MeS),
Scuola Superiore Sant’Anna, Coordinator under the scientific responsibility of Dr F. Ferre.

3. Jan 2021 — May 2022: “Multi-stakeholder assessment of a new diagnostics for the early identification of
Sepsis in the Italian Healthcare Service” (20213} funded by Beckman Coulter S.r.l. (€ 40,000) and
coordinated by Laboratorio Management e Sanitd {MeS), Scuola Superiore Sant’Anna. Principal
investigator,

4. Jan 2021 — Feb 2023: “Systematic collection of Patient-Reported Qutcome Measures (PROMSs) in robotic
oncological surgery” funded by Tuscany Region and coordinated by Laboratorio Management e
Sanita (MeS), Scuola Superiore Sant’Anna. Co-Principal Investigator with Prof M. Vainieri.

5. June 2021 — Feb 2023: “Towards new performance indicators to manage healthcare-related infections”
funded by Tuscany Region and coordinated by Laboratorio Management e Sanitd {MeS), Scuola
Superiore Sant’Anna: Coordinator under the scientific responsibility of Prof C. Seghieri.

6. Jan 2020 ~ Feb 2023: “Systematic and continuous post-market monitoring of the medical device
consumption” funded by Tuscany Region and coordinated by Laboratorio Management e Sanita
{MeS), Scuola Superiore Sant’Anna. Project coordinator under the scientific responsibility of Prof M.
Vainieri.

7. Sept 2020 - Jan 2021: “The Performance Evaluation System (PES) of Tuscany Region. Pharmaceutical
Service and Medical Devices” funded by Tuscany Region and coordinated by Laboratorio
Management e Sanitd {MeS), Scuocla Superiore Sant’Anna. Project coordinatar under the scientific
responsibility of Prof M. Vainieri .

8. Sept 2020 — Jan 2021: “Systematic collection of Patient-Reported Qutcome Measures (PROMs) in robotic
oncological surgery” funded by Tuscany Region and coordinated by Laboratorio Management e
Sanita {MeS), Scuola Superiore Sant’Anna. Project coordinator under the scientific responsibility of
Prof S. Nuti.

9, Aug 2018 — Present: “Biosensor for the Precision Treatment of Trauma Patients with Severe Haemorrhage”
(2016}, funded by Innovate UK {(grant number: 103944) and coordinated by Highland Biosciences
{HBL) in collaboration with Imperial College London and NHS trusts. Project coordinator under the
scientific responsibility of Prof G. Hanna.

10. Jan 2018 — Present: “Medical devices” (2019-2020) funded and coordinated by Clinical Research Network
{CRN} in collaboration with Imperial College London. Project coordinator under the scientific
responsibility of Prof D. Johnston and Dr M. Z, Ni for Imperial College London.

Attesta di aver partecipato a seguenti progetti di ricerca:

1. Feb 2023 ~ Present: Hope@School, Call: HORIZON-HLTH-2024-STAYHLTH-01-two-stage within the topic
HORIZON-HLTH-2024-STAYHLTH-01-02-two-stage. Coordinating organisation: Politecnico di Milano.
Contact person: Cinzia Mambretti. WP-leader of the section related to the Impact Assessment. The
project passed the first stage.

2. Feh 2023 —May 2023: E2WELL, Call: HORIZON-HLTH-2023-CARE-04 within the topic HORIZON-HLTH-2023-
CARE-04-02. Coordinating organisation: Ftk-forschungsinstitut fur telekommunikation und
kooperation ev (PIC: 991821994, located in DORTMUND, DE). Contact person: Dominic HEUTELBECK.

3. WP-leader of the section related to the Impact Assessment. The project was short-listed by the European
Community.

4. Sept 2020 — Feb 2023: Product development Award (i4i) Call 18 Stage 2 for the project entitled “Detection
of metastatic axillary sentinel lymph nodes using ultrafast, super-resclution, dual-cantrast enhanced

22



ultrasound imaging in patients with breast cancer”. Pl Prof M. X, Tang, Department of Bioengineering,
Imperial College London and co-PI Dr K. Cox, Consultant Breast and Oncoplastic Surgeon, Maidstone
and Tunbridge. WP-leader of the section related to the Impact Assessment.

5.Sept 2020 —Feb 2023: Participation in the research activities within the national project entitled “Definition
and testing of a new model of clinical governance based on the integration of tools, such as Health
Technology Assessment, Clinical Practice Guidelines, Clinical Pathways, and healthcare performance
measurement for planning, implementation and management of healthcare interventions in
different settings” (Integrate-Health-Gov 2020) funded by italian Ministry of Health and coordinated
by National Institute of Health (ISS).

6.Jan 2020 - Feh 2023: Participation in the research activities within the national project entitled “UBiquitous
Integrated Care: un approccio innovativo centrato sul paziente mediante una piattaforma di salute
digitale” {UBICARE 2018) funded by the Regional Operational Programme of the European Regional
Development Fund (ERDF ROP) 2014-2020, implemented by Tuscany Region {grant number:
7429.31052017.113000148).

7. Jan 2021 — May 2021: Participation in the research activities within the national project entitled
“Performance evaluation and value assessment for cardiovascular and oncological care paths in a
regional network context: challenges and opportunities” (CARE-NET 2016 ) NET-2016-02363853
funded by the Italian Ministry of Health within the grant “Bando ricerca finalizzata 2016-esercizi
finanziari 2014 e 2015”.

8. Aug 2018 - Present: Participation in the research activities within the UK national project entitled
“Accelerated Diagnosis of neuro Endocrine and Pancreatic TumourS” {ADEPTS 2018) coordinated by
University College London, funded by Pancreatic Cancer UK.

9. Aug 2018 — Present: Participation in the research activities within the UK national project entitled
“Developing a Schedule for Unscheduled Care - NHS Test Beds: testing innovations to address health
and care challenges - Wave 2 Programme” (2018}, coordinated by Chelsea and Westminster NHS
Foundation Trust, funded by NHS England.

10. Jan 2017 — July 2018: Participation in the research activities within the European project entitled “The
CYBERnetic LowEr-Limb CoGnitive Ortho-prosthesis Plus Plus” {CYBERLEGs Plus Plus} (2017-2021)
funded by the European Commission under the “H2020-EU.2.1.1. - INDUSTRIAL LEADERSHIP -
Leadership in enabling and industrial technologies - Information and Communication Technologies
(ICTY” (1D 731931} and coordinated by Scuola Superiore Sant’Anna.

11. Oct 2014 — Dec 2015: Participation in the research activities within the European project entitled “A
Modular Smart System for Infants’ Rehabilitation At Home based on Mechatronic Toys” (CareToy)
(2011-2015) funded by the European Commission under the “FP7-ICT - Specific Programme
Cooperation: Informaticn and communication technologies” (ID 287932) and coordinated by Scuola
Superiore Sant’Anna.

12. fan 2013 - Apr 2014: Participation in the research activities within the PRIN project entitled “Health
Technology Assessment of the da Vinci Master-Slave Manipulator in Italy” (2008-2014), funded by
the Italian Ministry for Universities and Research (MIUR) (CUP code 151J10000000001).

La candidata dichiara di aver conseguito i seguenti premi e riconoscimenti per attivita di ricerca:

1. Oct 2019: Product development Award {i4i) Call 18 Stage 2 for the project entitled “Detection of metastatic
axillary sentinel lymph nodes using ultrafast, super-resolution, dual-contrast enhanced ultrasound
imaging in patients with breast cancer” {duration 36 months)

2. Nov 2015: Best PhD student poster presentation finalist. ISPOR 18th Annual European Congress, Milan,
[taly. Winner of the “Methods for the Economic Evaluation of Health Care Programmes” book handed
by Prof M. Drummond with his signature.

23



La candidata dichiara di partecipare/aver partecipato alle seguenti comunita scientifiche:

. 2023 — Present: Membro dell’Associazione Italiana di Ingegneria Gestionale (AilG)

. 2021 —Present: Membro dell’international Society of Pharmacoeconomics and Outcome Research (ISPOR)

. 2021 - Present: Membro dell’ Associazione ltaliana Economia Sanitaria {AIES)

. 2016 — Present: Membro dell’International Federation of Medical and Biomedical Engineering (IFMBE) -

Health Technology Assessment Division (HTAD)

5. 2016 — 2020: Membro dell'Health Technology Assessment international {HTAI)} - Real-World Evidence
Interest Group

6. 2014 — 2018: Membro dell’International Society of Pharmacoeconomics and Outcome Research {ISPOR)
Italy Student-Chapter

7. Jan 2020 - Present: Member of the MedTech SuperConnector (MTSC) Scientific Committee, Diagnostics
Accelerator 2021 Programme coordinated by London In-Vitro Diagnostics (LIVD) Co-op.

8. Jan 2022 - June 2022; World Health Organization’s (WHQ) Research Front Desk pilot technical research
review roster (Roster).

9. Oct 2014 ~ July 2018: President of the International Society of Pharmacoeconomics and Outcome Research

(ISPOR) italy Student Chapter.

2w N

La candidata dichiara di essere revisore scientifico delle seguenti riviste.

BMC Health Services Research, dal 2018
Plos One, dal 2018
Pharmacoeconomics, dal 2018
lournal of Nursing Management, dat 2018
British Medicat Journal (BMJ) Open, dal 2018
Health Policy, dal 2018
Health Services Mianagement Research, dal 2018
R&D Management, dal 2018
International Journal of Technology Assessment in Health Care, dal 2018
. Expert Review of Medical Devices, dal 2018
. International Journal of Cardiology, dal 2018
. International Journal of Environmental Research and Public Health {I/JERPH)}, dal 2018
. The Lancet, dal 2018
. European Academy of Management EURAM, 2024
. IACCM Conference, 2023
. RSA AilG, 2023
. Digital Transformation Society Conference — DTS, dal 2023
. IFKAD, dal 2023
. ISPOR European Conference, dal 2015
. R&D Management Conference, 2015
. Health Technology Assessment International (HTAI) Meeting, 2016, 2017 e 2018

Lo N @R W N e

N el
OO W0 N U s W N e O

la candidata dichiara di essere stata relatrice in convegni naziconali e internazionali, come di seguito riportato

1. World Open Innovation Conference 11th edition (WOIC 2024} — University of California, Berkley (US)
{speaker} —upcoming November 2024, Presenter of the paper entitled “Navigating Digital Healthcare
Innovation: an Actor-Network Theory Analysis of Clinical Trial Translation”.
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2. European Forum for Studies of Policies for Research and Innovation (Eu-SPRI)2024 Early Career Conference
(ECC) — University of Bari (speaker) — upcoming October 2024. Presenter of the paper entitled
“Clarifying the Challenges of Open Innovation: A Systematic Review and a Taxonomy”.

3. The International Association of Cross-Cultural Competence and Management (IACCM 2023) — Naples, italy
{speaker) - October 2023. Presenter of the paper entitled “Creating a Culture of Sustainability in the
Healthcare Sector: An Embedded Case Study.”

4. World Congress on Medical Physics & Biomedical Engineering 2022 (IUPSEM W(C2022), Singapore (speaker)
—June 2022, Presenter of the following papers:

= Manetti, S, Cumetti, M., & Lettieri, E., Assessing the Impact of an Innovative Diagnostic Device for
The Early Identification of Sepsis In Hospital Practice;

= Manetti, S., Guidotti, E., Lettieri, E., Emdin, M. & Vainieri, M., Co-designing An innovative Digital
Health platform for Real-Time monitoring of Early Warning Score (EWS): An Early-Stage
Multistakeholder Assessment in Hospital Practice.

5. Italian Health Economics Association (AIES), XXVI National Conference, Milan, Italy (speaker) - December
2021. Paper presented: Manetti, S., Ferrari, A., & Vainieri, M., Assessing the impact of the COVID-19
pandemic on patient-reported data in elective oncological robot-assisted surgery.

6. XVI Forum Risk Management in Healthcare, Arezzo, Italy {speaker) — December 2021. Paper presented:
Manetti, 5., Cumetti, M., & Lettieri, E., Assessing the multidimensional impact of a new biomarker for
the early treatment of sepsis in the Italian NHS. Thematic session titled “Sepsis: a silent pandemic”
organised by Beckman Coulter Srl and coordinated by B. Innocenti and G. Toccafondi.

7. Attendance to the ltalian Association of Telemedicine and Medical Informatics (@ITIM} XI Congress,
Campobasso, Italy (speaker) —~ November 2021. Paper presented: Manetti, S., Vainieri, M., Passino,
C., Ni, M., & Barlow, J., Digital Innovation in healthcare beyond the Covid-19 pandemic: which barriers
and facilitators?.

8. London PostDoc Summer Symposium, organised in collaboration with Imperial College London (speaker)
—July 2021. Paper presented: Manetti, S., Vainieri, M., Passino, C., Ni, M., & Barlow, J., Brushing-up
remote care solutions. A qualitative study on changes before and during Covid-19 time,

9, Virtual ISPOR 2021 (speaker} — May 2021. Paper presented: Manetti, S., Guidotti, E., & Vainieri, M., “Using
Real-World Evidence (RWE} and a multi-stakeholder approach to assess the multi-dimensional
impact of a new diagnostic device for the early identification of sepsis in the Italian National Health
System”,

10. Research Afternoon Conference 2018, Business School, South Kensington, Imperial College London -
December 2018, Attendance at the conference (speaker). Paper presented: Manetti, S,, Hanna, G., &
Ni, Z.M., Field-testing of Medical Device Key Evidence Tool {‘MeDKET'): an evidence-based
framework to explain success in selected EU and US enterprises,

11. MEMTAB Conference 2018, Utrecht, the Netherlands {speaker) - August 2018. Paper presented: Manetti,
S., & Ni, Z.M., Development of Medical Device Key Evidence Tool ("MEDKET'): an evidence-based
framework to explain device future success in selected European and US companies.:

12. World Congress on Medical Physics & Biomedical Engineering 2018 (IUPSEM WC2018), Prague, Czech
Republic (speaker) — june 2018. Paper presented: Manetti, S., Trieste, L., & Ni, Z. M., Predicting the
organisational impact of biomedical innovation.

13. Health Technology Assessment International HTAI 14th Annual Meeting, Rome, Italy {speaker) — June
2018. Papers presented:

= Manetti, S., Burns, R. M., & Turchetti, G., Evidence Gathering Across Key Stakeholders Invalved In
Early Health Technology Assessment;
= Manetti, S., & Leal, J., The impact of hospital costing methods on economic evaluation.
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14. 10th European Conference Public Health Conference, Stockholm, Sweden (speaker) — November 2017.
Paper presented: Manetti, S., Orsini, N., & Turchetti, G., Early health economic models of new
ambient assisted living (AAL) devices for falls prevention.

15. European Medical and Biological Engineering Conference (EMBEC) & Nordic-Baltic Conference on
Biomedical Engineering and Medical Physics (NBC), Tampere, Finland (speaker} — June 2017. Paper
presented: Manetti, S.,, Burns, R. M., & Turchetti, G., Evidence-gathering across industry and
academia on early Health Technology Assessment of medical devices: survey design and piloting.

16. ISPOR 18th Annual European Congress, Milan, Italy {speaker) — November 2015. Papers presented:

-~ Manetti, S., Freschi, C., Cuschieri, A., Turchetti, G., Health Technology Assessment Needs Information
Technology: The Experience from the Italian Study On The Da Vinci Surgical Robot;

- Manetti, S., & Turchetti, G., Model-Based Technigues In The Early Phases of The Medical Device
Development: A Systematic Literature Review;

= Manetti, S., Cecchi, F., Sgandurra, G., Cioni, G., Laschi, C., Dario, P., & Turchetti, G., Early-stage
Economic Evaluation of Caretoy System for Early Intervention In Preterm Infanis At Risk of
Neurodevelopmental Disorders.

17, Annual R&D Management Conference 2015, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa — June 2015. Attendance
to the conference (speaker). Paper presented: Manetti, S., & Turchetti, G., R&D and innovative health
technologies: towards the definition of a methodology for an Early Assessment.

18. XX Congresso dell'Associazione Italiana di Meccanica Teorica e Applicata, Bologna, Italy (speaker) - July
2011. Paper presented: Manetti, S., Volandri, G., Di Puccie, F., Forte, P., Modellazione multibody
dell'orecchio medio umano.

Attivita di organizzazione e/o supporto qualificato in convegni e conferenze.

1. International Forum on Knowledge Asset Dynamics (IFKAD 2024). Organizer of the special track in
Healthcare entitled Unravelling the Challenges and Progress of Knowledge Translaticn in Healtheare
Innovation, with Benevento, E., Diglio, A., Foglia, E., and Pessot, E.

2. XXXV Annual Scientific Meeting - RSA AilG 2023, Lecco, Italy — Octoher 2023, Organizer of the track in
Healthcare “Humanizing technologies for a better society. Purpose-driven innovation to empower
people”, with Lorella Cannavacciuolo, Emanuela Foglia, Elisabetta Benvenuto, and Elena Pessot.
Track chair.

3. International Forum on Knowledge Asset Dynamics (I[FKAD 2023), Matera, Italy — June 2023. Organizer of
the track on “Innovation and Sustainability as Pillars for Healthcare System Transformation: Smart
Solutions and Future Challenges” with Lorella Cannavacciuola, Emanuela Foglia, Elecnora Gheduzzi,
and Elena Pessot.

4. Digital Transformation Society Conference (DTS 2023), Paris, France. Conference organiser and member of
the scientific committee, with Francesco Appio, Yosr Ben Tahar, Wissal Ben Arfi, Grazia Cecere,
Emmanuelle Dubocage, Héger Gabteni, Ludivine Martin, Maciej Mitrega, Nessrine Omrani, Charles
Perez, Alain Rallet, Giorgia Rivieccio, Francesco Schiavone, Manuel Villasalero, Donald R, Williams.

5. tondon PostDoc Summer Sympasium, London - July 2022, Conference organiser with Imperial College
London.

6. London PostDoc Summer Symposium, London - July 2021. Conference organiser with Imperial College
London.

7. International Society of Pharmacoeconomics and Outcomes Research (ISPOR} Italy-Rome. VII National
Conference, Rome, Italy - December 2021. Conference organiser and member of the scientific
comimittee.

8. Jan 2022 — June 2022: World Health Organization’s (WHO) Research Front Desk pilot technical research
review roster (Roster}.

9. May 2021 - Dec 2021: Coordinator of the International Society for Pharmacoeconomics and Cutcomes
Research {ISPOR} ltaly Rome-Chapter Working Group on “Drafting Guidelines for the role of
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economic evaluations in assessing the value of new pharmaceuticals in the Italian Healthcare

Service”,

10. Research Afternoon Conference 2018, Business School, South Kensington, imperial College London -

December 2018. Conference organiser.

11. World Congress on Medical Physics & Biomedical Engineering 2018 (IUPSEM W(2018), Prague, Czech
Republic —June 2018. Organiser of the track in Healthcare Innovation Management as a member of
the Health Technology Assessment Division (HTAD) group.

12. R&D Management Conference 2015, Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa —June 2015. Conference organiser

with Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa.

Abilitazione Scientifica Nazionale

La candidata non dichiara il possesso del titolo.

Pubblicazioni e praoduzione scientifica:

La candidata ha presentato n. 12 pubblicazioni, di cui
n. 1 tesi di dottorato di ricerca.

: n. 10 articoli su rivista, n. 1 conference proceeding e

- . . . Classificazione

N. Pubblicazione Tipologia Anno Autori Anvur/AIDEA
Real-world  evidence on  medical device .

. . . Manetti, S.
performance: a systematic review of HTA methods | Articolosu N .
1. \ , . 2024 Guidotti, E. Si
and outcomes, Health Economics, Policy and Law. rivista .
L Vainieri M.
[Paper accepted for publication)
Rewiring care delivery through Digital Therapeutics:
; ) . Carrera A.,
5 A Machine Learning-Enhanced Assessment and | Articolosu 2024 Manetti S g
" | Development (M-LEAD) framework. BMC Health rivista Lettieri E Y
Services Research 24{1), 237. ’
Development and validation of Medical Device Key
Evidence Tool ('MeDKET’): An evidence-based Articolo su Manetti, S.,

3. | framework to explain success in setected European rivista 2023 | Lettieri, E., Ni, St
and US companies, PLOS ONE. Vol. 18(7). MZ.
https://dot.org/10.1371/journal.pone.0288126
Adoption of novel biomarker test parameters with Manettll, S

. . . Cumetti, M.,
machine learning-based algorithms for the early Articolo su Be

4, | detection of sepsis in hospital practice. JOURNAL OF rivista 2022 Benedectis Si
NURSING MANAGEMENT. 30{8), 3754-3764. A &Lettier’i
https://doi. org/10.1111/jonm.13807 Y . !

An Integrated Framework to Measure the
Performance of Inter-Organizational Programme on . Vainieri, M.,
Articolo su . .

5. | Health Technology Assessment., SUSTAINABILITY. rivista 2021 Ferré, F,, Si
Vol 13(7):3873, doi: 10.3390/su13073873. Manetti, S,
https://doi.org/10.3390/5u13073873
Research protocol for the validation of a new M"_"”,etﬁ" S

. , Vainieri, M.,
portable technology for real-time continuous . ;
o . . . . Guidotti, E.,
monitoring of Early Warning Score (EWS) in hospital | Articolosu ) ;

6. . \ . . 2020 Zuccarino, ., Sl
practice and an early-stage multi-stakeholder rivista Ferré F
assessment. BMJ OPEN. Vol. 10{12), doi: Morelli,M”S
10.1136/bmjopen-2020-040738 Ermdin, M.
Determining the cost-effectiveness requirements of , Manetti, S.,

. \ Articolosu ’ .

7. | an exoskeleton preventing second hip fractures ista 2020 | Turchetti, G, Si
using the value of information. BMC HEALTH rvis Fusco, F.
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SERVICES RESEARCH. Vol 20(i): 1-11, doi
10.1186/512913-020-05768-4.
The impact of hospital costing methods on cosi- Leal, I,

3. effectiveness analysis: a case study. Art!cplo su 5018 Manetti, S., g
PHARMACOECONOMICS. Vol. 36{10): 1263-1272, rivista Buchanan. J
doi; 10,1007/540273-018-0673-y. T
Incorporating Health Technology Assessment {HTA)
into Medical Device R&D: the costs and benefits of Tesi di .

S being an early bird, PhD Thesis, published after an dottorato 2018 Manett, S. No
embargo of five years
Evidence-gathering across industry and academia
on early Health Technology Assessment of medical
devices: survey design and piloting. In: Eskola, H., Conference Manetti, S., Non

10. | Véisdnen, Q., Vilk, 1., Hyttinen, . (eds) EMBEC & NBC Proceeding 2017 Burns, R.M., applicabile
2017. IFMBE Proceedings. Vol, 65: 631-634 Springer, Turchetti, G.

Singapore, doi: 10.1007/978-981-10-5122-7_158
EMBEC & NBC 2017.

Turchetti, G.,
Comparative Health Technology Assessment of Pierotti, F.,
robotic-assisted, direct manual laparoscopic and Articolo su Palla, [,

11. | open surgery: a prospective study. SURGICAL - 2017 Manetti, S., Si
ENDOSCOPY.  Vol.  31(2), 543551, doi: | 'VSt@ Freschi, C.,
10.1007/s00464-016-4991-x. Ferrari, V.,

Cuschieri, A.
Angioletti, C,,
Moretti, G.,
The evolution of TAVI performance overtime: an Articolo su Manetti, 5.,

12. i overview of systematic reviews. 8MC . 2024 Pastormerlo, Si

Cardiovascular Disorders, 24{1), 314. rivista L., Vainieri,
M., &
Passino, C.

La produzione scientifica della candidata risulta continua e caratterizzata da una collocazione editoriale
presso editori nazionali e internazionali, che utilizzana procedure trasparenti di valutazione della qualita del
praodotto da pubblicare.

Le pubblicazioni sono coerenti con le tematiche del gruppo scientifico disciplinare e con il profilo descritto nel
bando.
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La Commissione decide di riconvacarsi secondo il calendario definito nella prima riunione:

- il giorno 11 ottobre 2024, alie ore 11:00, in forma telematica, per dare corso alla discussione dei titoli e
delle pubblicazioni ed all’accertamento della conoscenza della lingua.

Al termine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, si esprimera a maggioranza
proponendo il nominativo per la chiamata.

Il presente verbale, corredato di n. 3 allegati, viene letto, approvato e sottoscritto dal Presidente, integrato
con fa formale dichiarazione di concordanza da parte degli altri 2 componenti della commissione, ed inviato
alla Responsabile del Procedimento, Dr.ssa Daiana Rotondi, per la pubblicizzazione sul sito web dell’Ateneo
e per 'inoltro della convocazione ai Candidati tramite PEC.

Si pone in evidenza che solo il Prof. Francesco Polese firma in data odierna, mentre gli altri Commissari si
impegnano a trasmettere al medesimo Responsabile del procedimento sopra indicato, le dichiarazioni di
concordanza al presente verbale, debitamente firmate unitamente alla copia del proprio documento di
riconoscimento in corso di validita.

La seduta & tolta alle ore 13:30.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

- Prof. Francesco Polese - Presidente
]

- Prof. Antonio Botti - Membro

- Prof. Andrea Moretta Tartaglione - Segretario
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Allegato 1

PROCEDURA Di VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. T POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L. 36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO
DISCIPLINARE 13/ECON-07, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A, PER IL DIPARTIMENTO Di
SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA DELL'UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN
RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA (LM-61), INDETTA CON D.R.
N. 274 DEL 14 GIUGNO 2024, IL CUI AVVISO E' STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA, 47 SERIE SPECIALE — CONCORSI £D ESAMI -, N. 48 Del 14/06/2024

DICHIARAZIONE D] ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON | CANDIDATI

Il sottoscritto Prof. Francesco Polese, Professore Ordinario presse 'Universita degli Studi di Salerno, nato a Napoli

(NA), It 10/4/70, nominato a far parte della Commissione per la valutazione comparativa in epigrafe, come da D.R. n.
543 dell’11/09/2024

Dichiara

+ di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, coni Candidati compresi nel’elenco fornito
dall’ Amministrazione {art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio 1948, n. 1172) e che non sussistono le cause di
astensione di cui allart. 52 c.p.;

+ che non sussistono, con alcuno/a dei/delle candidati/e, abituali situazioni di coflaborazione professionale o di
comunanza di vita, di comunione d'interessi economici o di vita di particolare intensitd, avente i caratteri defla
sistematicita, stabilitd, continuita tali da dar luogo a sodalizic professionale?.

Atal fine dichiara:

- dinon essere a conoscenza di avere partecipazioni societarie con alcuno dei candidati/e in societa non quotate;

- di non avere rapporti professionali o di impiego lavorativo aventi carattere di continuita con alcuni dei
candidati/e;

* che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il/la sottoscritto/a ed i/le candidati/e di tale
intensitd da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di
imparzialitah.

in particolare, dichiara:
- dinon avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione In oggetto, pubblicazioni in collaborazione
con i/le candidati/e tale da costituire situazione di collaborazione scientifica abituale?;

* Dichiara, altresi, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001, di non essere stato condannato, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale,

In fede
Prof. Francesco Polese

1A
A

1 Atto di Indirizzo del Miur, n. 32 del 14.05.2018

2| ... sussiste un obbligo di astensione laddove emergano indizi concreti di un rapporto personale di tale intensita da
far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principie di imparzialita, quale, ad
esempio fa circostanza per cui uno dei commissari sia coautore della quasi totalita delle pubblicazioni di uno dei
candidati ...], arl. 5 - c. 12 - del Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei Professori di prima e seconda
fascia e dei Ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 864/2018.



Allegato 2

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N, 1 POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L. 36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO
DISCIPLINARE 13/ECON-07, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A, PER IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA DELL'UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN
RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA (LM-61), INDETTA CON D.R.
N. 274 DEL 14 GIUGNO 2024, IL CUI AVVISO E’' STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA, 4~ SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAM! -, N. 48 Del 14/06/2024

DICHIARAZIONE DI ASSENZA Df INCOMPATIBILITA CON | CANDIDATI

Il sottoscritto Prof. Antonio Botti, Professore ordinario presso F'Universita degli Studi di Salerno, nato a Montecorice
{SA), i1 01/02/1968, nominato a far parte della Commissione per la valutazione comparativa in epigrafe, come da D.R. n.
543 dell'11/09/2024

Dichiara

» di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con i Candidati compresi nell’elenco fornito
dall’Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio 1948, n. 1172} e che non sussistono le cause di
astensione di cui all'art. 52 ¢.p,;

+ che non sussistono, con alcuno/a dei/delie candidatife, abituali situazioni di collaborazione professionale o di
comunanza di vita, di comunione d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della
sistematicitd, stabilita, continuita tali da dar luogo a sodalizio professionale’.

Atal fine dichiara:

- di non essere a conoscenza di avere partecipazioni societarie con alcuno dei candidati/e in societa non quotate;

- di non avere rapporti professionali o di impiego lavorativo aventi carattere di continuita con alcuni dei
candidati/e;

(in caso contrario, indicare eventuali situazieni non abituali di collabarazione professionale intercorsi con qualcuno dei
candidati, indicando il candidato e le relative fattispecie)

¢ che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il/la sottoscritto/a ed i/le candidati/e di tale
intensitd da far sorgere i sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispette del principio di
imparzialital,
In particolare, dichiara:
- di non avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto, pubblicazieni in collaborazione
con ifle candidati/e tale da costituire situazione di collaborazione scientifica abituale?;
s Dichiara, altresl, ai senst dellart. 35 his del D.lgs. n.165/2001, di non essere stato condannato, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo i del Titolo Il del Libro secondo del Codice penale.

In fede
Prof. Antonio Botti

A Souno 20N

1 Atto di Indirizzo def Miur, n. 39 del 14.05.2018

2{ ... sussiste un obbligo di astensione laddove emergano indizi concreti di un rapporte perscnale di tale intensita da
far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita, quale, ad
esempio la circostanza per cui uno dei commissari sia coautore della quasi totalita delle pubblicazioni di uno dei
candidati ...}, art. 5 - ¢. 12 - del Regolamenito relativo alle procedure di chiamata dei Professori di prima e seconda
fascia e dei Ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 864/2018.



Allegato 3

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA D] N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L. 36/2022, PER IL GRUPPO SCIiENTIFICO
DISCIPLINARE 13/ECON-07, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A, PER IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA DELL'UNIVERSITA' TELEMATICA SAN
RAFFAELE ROMA, CORSO D! STUDIO IN SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA (LM-61), INDETTA CON D.R.
N. 274 DEL 14 GIUGNO 2024, IL CUI AVVISO E’ STATC PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA, 4 SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI -, N. 48 Del 14/06/2024

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON | CANDIDATI

Il sottoscritto Prof. Andrea Moretta Tartaglione, Professore Associato presso I'Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale, nato a Caserta {CE)}, il 14/01/1971, nominato a far parte della Commissione per la valutazione
comparativa in epigrafe, come da D.R n. 543 dell’11/09/2024

Dichiara

e di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con i Candidati compresi nell’elence fornito
dall Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio 1948, n. 1172) e che non sussistono le cause di
astensione di cui all’art. 52 c.p.;

» che non sussistono, con alcuno/a dei/delle candidati/e, abituali situazioni di collaborazione professionale o di
comunanza di vita, di comunione d'interessi economici o di vita di particolare intensita, avente i caratteri della
sistematicita, stabilitd, continuita tali da dar lucgo a sodalizio professionale’,

A tal fine dichiara:

- di non essere a conoscenza di avere partecipazioni societarie con alcuno dei candidati/e in societa non guotate;

- di non avere rapporti professionali o di impiego lavorativo aventi carattere di continuita con alcuni dei
candidatife; ‘

(in caso contrario, indicare eventuali situazioni non abituali di collaborazione professionale intercorsi con qualcuno dei
candidati, indicando il candidate e le relative fattispecie)

+ che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il sottoscritto ed i/le candidati/e di tale intensita
da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita®,
In particolare, dichiara:
“ di non avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto, pubblicazioni in collaborazione
con ifle candidati/e tale da costituire situazione di collaborazione scientifica abituale?;
» Dichiara, altresi, ai sensi dell'art. 35 bis del D.gs. n.165/2001, di non essere stato condannato, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice penale.

In fede
Prof. Andrea Moretta Tartaglione

! U
e v Lo
:,“,[: K red (% -_/{‘.('f».- O

1T Atto di Indirizzo del Miur, n. 39 del 14.05.2018

21 ... sussiste un obbligo di astensione laddove emergano indizi concreti di un rapporio personale di tale intensita da
far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di imparzialita, quale, ad
esempio la circostanza per cui uno dei commissari sia coautore della quasi totalita delle pubblicazioni di unc dei
candidati ...], art. 5 - ¢. 12 - del Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei Professori di prima e seconda
fascia e dei Ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 864/2018.



PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO D1 RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24, DELLA L. 240/2010, COME
MIODIFICATO DALLA L. 79/2022, DI CONVERSIONE DEL D.L. 36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO
DISCIPLINARE 13/ECON-07, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-07/A, PER IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA DELL’'UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN
RAFFAELE ROMA, CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA (LM-61), INDETTA CON D.R.
N. 274 DEL 14 GIUGNO 2024, IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA, 47 SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI -, N. 48 Del 14/06/2024

DICHIARAZIONE D] CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. Botti Antonio, Professore ordinario presso I'Universitd degli Studi di Salerno, nato a
Montecorice, Prov, Salerno, il 01/02/1968, nella_qualité di Membro della Commissione nominata con D.R. n.
543 dei’11/09/2024,

DICHIARA
con la presente, di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione del giorno 27/09/2024
e di concordare con il verbale n. 2 (due) a firma del Prof. Francesco Polese, Presidente della Commissione

esaminatrice.

Si allega la copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Agropoli, 27/08/2024

IN FEDE

Prof. Antonio Botti

ASeuro 0N



PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA Di N, 1 POSTO DI
RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPQO DETERMINATO IN TENURE TRACK, EX ART. 24,
DELLA L. 240/2010, COME MODIFICATO DALLA L. 79/2022, D! CONVERSIONE DEL D.L.
36/2022, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-07, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ECON-07/A, PER IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE
DELLA QUALITA’ DELLA VITA DELL’UNIVERSITA'TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, CORSO
DI STUDIO IN SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA (LM-61), INDETTA CON D.R. N. 274 DEL
14 GIUGNO 2024, IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA, 4/ SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI -, N. 48 Del 14/06/2024

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

|| sottoscritto Prof. Andrea Moretta Tartaglione, Professore Associato presso |'Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, nato a Caserta, Prov. CE, il 14/01/1971, nella
gualita di Segretario della Commissione nominata con D.R n. 543 dell’11/09/2024

DICHIARA
con la presente, di aver partecipato in via telematica aila seduta della Commissione del
giorno 27/08/2024 e di concordare con il verbale n. 2 a firma del Prof. Francesco Polese,

Presidente della Commissione esaminatrice.

Si allega la copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Caserta, 27/09/2024

IN FEDE

(Prof, Andrea Moretta Tartagiione)






